O professor como mediador motivacional da leitura

Atualmente motivar os alunos para qualquer tipo de atividade é um
trabalho que demanda muito do professor. Quando falamos sobre aprendizagem
e leitura isso se torna ainda mais complexo, uma vez que a motivagao € um dos
fatores para um bom desempenho. Para tanto, o professor, no contexto escolar,
tem papel primordial como mediador para a formacao do aluno leitor.

Podemos comecar pela definicdo da palavra motivagao, que de forma
geral é definido como o que move uma pessoa ou a coloca em agdo ou a faz
mudar de direcdo. Portanto, a motivacdo € compreendida como um impulso que
parte do organismo e esta presente em qualquer atividade humana.

Ao se relacionar com objetos e situagdes, uma pessoa pode preferir, evitar
ou procurar, certas formas de contato e interacdo. Entdo segundo alguns
autores, podemos entender que a motivagao é: Nuttin (1993), o carater dinamico
da relagdo que une o individuo com o seu ambiente; Bzuneck (2001) ressalta
que ha varias formas de compreender a motivacado, que pode representar um
fator psicolégico, um conjunto de fatores psicoldgicos ou um processo; Neves
e Boruchovitch (2004) que “a motivagdo pode influenciar no modo como o
individuo utiliza suas capacidades, além de afetar sua percepcgao, atencao,
memoria, pensamento, comportamento social, emocional, aprendizagem e
desempenho”.

Portanto, independente da forma de compreensido, ha um ponto em
comum que a motivagao € o que vai fazer a pessoa continuar ou desistir de um
determinado objetivo, e também vai influenciar na persisténcia para atingir o
éxito; pois quando o foco é escolhido, a pessoa ira investir recursos pessoais
como tempo, energia, conhecimento e habilidades para que o fim seja positivo.
Assim, motivacdo € o componente essencial para o ser humano atingir os
objetivos pretendidos empregando diferentes recursos. A motivagdo esta em
todos os aspectos da vido do ser humano, mais aqui em especial, iremos focar
no ambito escolar com foco no ensino-aprendizagem.

Se olharmos o ambiente escolar, a motivacao representa o fator interno
que impulsiona o aluno a estudar, a comegar suas atividades e persistir até
finaliza-las. O que determina a motivacdo de um aluno sado as metas que ele
pretende alcancgar. Assim, antes de empreendé-las, o individuo avalia se essas
metas tém atrativos, ou se causam repudio; quais possibilidades ele tem para
atingi-las ou evita-las, qual vai ser o esforgo ou se ha outras metas em jogo.

E preciso que os contetdos sejam apresentados de uma forma a atrair o
aluno, pois a maneira de organizar, a forma de interagdo, as mensagens
passadas pelo professor, a avaliacdo, esta inserida num contexto que pode
motivar ou ndo o educando.



Um aluno motivado, cada vez mais vai se envolver no processo de
aprendizagem, compromete-se e persiste cada vez mais em tarefas
desafiadoras. Utiliza-se de diferentes estratégias e busca desenvolver as
habilidades de compreensdo para dominar novos aprendizados. Sente-se
entusiasmado na execucgado das atividades e tarefas e fica orgulhoso do seu
desempenho.

Por outro lado, a falta dessa motivagao, de disposi¢do ou de entusiasmo
para o estudo, € uma das maiores preocupagdes no contexto escolar, esse € um
dos fatores que explica desempenho ruim do estudante. Estudos feitos em
escolas, mostram que a falta de motivacédo dos alunos preocupa os professores
e apontam que a falta de interesse dos mesmos é a causa principal do mau
rendimento e fracasso escolar.

Se analisar as consequéncias de alunos pouco motivados em sala de
aula, Guimaraes (2003, p. 16) cita que, a auséncia de motivacdo “torna o
estudante passivo, exercendo pouco esforco e demonstrando baixa persisténcia
na consecugao de seus objetivos. Ndo demonstra prazer ou satisfagdo em
realizar as tarefas escolares e as evita, sempre que possivel”’. Essa falta de
motivagdo conduz o individuo ao aumento de tensdo emocional, problemas
disciplinares, aborrecimento, fadiga e aprendizagem pouco eficiente da classe.

Nao podemos dizer que a falta de motivagao vem s6 do contexto escolar
em que o individuo esta, mas devemos levar em consideragao o seu potencial.
Para Bzuneck (2001), a falta de motivagdo dos alunos tem implicagbes que
podem ir além das questdes escolares. Partindo da consideragao de que o
desenvolvimento do potencial de cada individuo depende, em certa medida, da
aprendizagem escolar. O autor explica que o aluno desmotivado estuda pouco
e, portanto, aprende pouco. Tal fato pode favorecer para que se configure uma
situacado educacional que impede a formagao de individuos competentes para
desempenharem a cidadania e para se realizassem como pessoas. O autor
ainda esclarece que, para os problemas relacionados a motivagao dos alunos, é
necessario considerar os dois aspectos da motivagdao: o quantitativo e o
qualitativo.

Quando falamos no aspecto quantitativo, podemos dizer que ele sera
maior ou menor. O Aluno por uma vez ou outra diminui sua motivacdo em
determinado momento, mas é preciso ficar atentos para que essa condi¢ao nao
persista por muito tempo, pois quando se ha baixa motivagao, os alunos nao
cumprem as tarefas ou ndo comegam; facilmente se distraem e/ou interrompem
a atividade; deixam de participar de trabalhos em grupos, se escondem, ficam
desanimados e enfrentam a professora. Temos também o fator contrario, quando
esse aluno e super motivado. A expectativa e ansiedade passam a tomar conta
desse estudante, a ponte de ficarem fatigados ou ele passa a ter prejuizo quanto
a memoaria e raciocinio, onde seu desempenho e aprendizagem passam a ficar



comprometidos. Assim sendo, em termo quantitativo € interessante que se tenha
um equilibrio em nivel médio.

No olhar pelo lado qualitativo, as motivacées sdo menos adaptadoras e
eficazes. Alunos, motivados, porém nao se envolvem por alguma razdo com a
aprendizagem, assim tendo um desempenho ruim. Podemos citar como
exemplo, alunos que terminam rapidamente para entregar, sem se preocupar
com a qualidade desenvolvida. Alguns, fazem desse processo para serem
reconhecidos como os melhores e ndo serem vistos como incompetentes.
Também existe alunos que ficam extremamente preocupados com a reprovacao
em determinada disciplina ou série.

Portanto, essa qualidade na motivacédo, normalmente vem acompanhadas
de emogdes para o lado negativo, como o medo de fracassar, a frustragao,
irritagdo, ansiedade que favorece para um desempenho na escola.

O autor Bzuneck (2001) faz, duas consideragdes acerca de problemas na
motivacao dos alunos. A primeira € que nao tem como generalizar que um aluno
esteja totalmente desmotivado, pois a motivagao varia de e depende de muitos
fatores, onde um aluno possa apresentar nenhuma ou pouca motivacdo para
determinada area.

A segunda consideragao, € que temos que analisar qual é o grau dos
problemas, sendo assim existem casos severos ou simples. Os problemas
podem evoluir por diversos motivos, o principal a falta de vontade dos alunos em
aceitar a discutir os problemas e a encontrar solugdes. Ja os casos mais graves
acontecem quando os alunos evadem da escola ou quando ha recusa em em
entrar na sala, fazer ou se esforgar para aprender.

Enfim, a partir de todo o que foi esclarecido, entendemos que uma aluno
motivado tem desempenho escolar muito melhor, pois a motivagao é um fator
determinante para que se consiga o éxito pelos estudantes, em todos os tipos
de tarefas diarias, trabalhos, provas, cursos e qualificacdo profissional. E por
iss0, que esse tema, “motivacao” é colocado sempre em discussdes nas escolas,
pois quando ha falta da mesma, isso implica em pouco investimento pessoal nas
atividades e favorece, e muito, para o aumento de fracasso escolar dos indices.

Podemos dizer que a motivacdo humana se constitui em um processo
complexo. Alguns autores tratam por motivagdo, outros por motivos e ainda
outros como metas, mas independente de como chamem, € um fator interno de
cada ser humano, que é utilizado em diferentes momentos da sua vida,
principalmente no contexto escolar.

Para o ambiente escolar, a motivagdo esta ligada diretamente com as
abordagens sociocognitivas, onde se relacionam com as metas pretendidas.



Essa meta pode estar associada ao meio externo, onde a motivagéo esta
diretamente ligada as atividades desenvolvidas e o aluno relaciona com o eu;
com a valorizagao social e com a recompensa externa, depois de sua finalizagao.
Quando o aluno realiza tarefas com o objetivo de alcangar as metas relacionadas
com o eu, ele quer atingir um nivel de qualidade estabelecido socialmente, e em
geral ja procura seus pares. Em geral busca ser melhor que o outro e nunca quer
experimentar se é o pior. Vira um meio de competicdo e ao mesmo tempo evita
a humilhagao quando ha o fracasso.

Quando a meta esta associada a valorizagao social, a relagao ensino-
aprendizagem fica estreita ou diretamente ligada com a conquista académica. O
emocional fica ligado diretamente, pois existe uma importancia grande com a
resposta social para sua atuagédo. Ou seja, essa meta visa como resultado a
aprovacao de professores, pais ou outros adultos companheiros e para que nao
se tenha uma rejeicéao.

No caso de metas relacionadas com recompensas externas, nao
podemos relacionar com aprendizagem, uma vez que sao usados incentivos
para se alcangar o objetivo.

Se pensarmos por uma motivagao do individuo, o mesmo busca realizar
as tarefas pelo seu objetivo. Autores cintam que essa motivagao esta relaciona
com a escolha de atividades pelo individuo, pois quando realizada proporciona
alguma satisfagao pelo fato de ser atraente ou interessante. Parte-se de um
interesse pessoal, o comprometimento é live e a parte mais importante €& a
participacdo nas atividades. Nesse caso a meta nao tem pressdes externas,
internas ou prémios por sua execugao.

“Um individuo intrinsecamente motivado procura novidade,
entretenimento, satisfacdo da curiosidade, oportunidade para
exercitar novas habilidades e obter dominios. Esta implicita nessa
condicdo uma orientagao pessoal para dominar tarefas desafiadoras,
associadas ao prazer derivado do proprio processo. (GUIMARAES,
2001b, p. 37).

Ja para Boruchovitch (2004), a busca de novidade e desafios do individuo
intrinsecamente motivado, esclarece que a meta que o sujeito visa alcangar esta
relacionada diretamente com a experiéncia do sentimento de autodeterminagao
e competéncia, ndo dependendo de recompensas externas. A motivagao
interna, tem uma relagéo direta e importante com a aprendizagem.

Guimaraes, Bzuneck e Boruchovitch (2003, p. 17), citam que na
motivacgao interna:

“é 0 estado educacionalmente mais desejavel, tendo
levado diversos autores a trabalhar na identificagdo dos
fatores que a promovem e, por outro lado, que a possam
comprometer”.



Quando nos referimos ao ambiente escolar, diversos autores afirmam que
€ necessario motivar os alunos, é importante levar em consideracdo que
qualquer atividade ou evento que aumente a competéncia percebida, que
instigue a motivagdo interna e para que esse tipo ocorra € necessaria a
experiéncia de autonomia. Esses autores ainda relacionam metas dessa
motivagdo com as metas que buscam alcancar nas tarefas, que sao:

- Quando ha desejo de acrescentar a propria competéncia porque se
aprendeu algo ou que se vai conseguir melhorar e consolidar uma habilidade.
Geralmente, a resposta emocional é de carater gratificante relacionada a
percepcao de competéncia.

- Quando realiza uma tarefa porque se deseja fazer, porque esta foi
escolhida e ndo porque outro assim o quer. Ha resposta emocional gratificante,
e porque néo se esta fazendo algo obrigado.

- Quando ¢é superada a sensacao de aborrecimento e ansiedade, porque
a tarefa se apresenta como uma novidade que exige concentragdo por
sua natureza. Esta € uma meta altamente gratificante.

Esse tipo de motivagcdo € o mais desejado pelos educadores, pois a
satisfacao pessoal se da por parte do aluno. Educandos que apresentam altos
niveis de concentragao, chegando a perder nogao do tempo, se comprometem
cada vez mais e nao deixam que os problemas do dia a dia interfiram nesse
aprendizado; ndo sdo ansiosos, uma vez que nao ha pressdes externas ou
emogdes negativas; mesmo tendo orgulho e satisfagdo quanto ao seu
desempenho, ndo se preocupam com a repercussio de seus resultados frente
as outras pessoas, estdo sempre em busca de novos desafios, e mesmo que
haja falha, permanecem tentando.

Essa condicao até parece pouco provavel de acontecer no ambiente
escolar. Mas ndo podemos deixar de falar que para alcangar o sucesso nesse
ambiente, o aluno precisa alcancar metas e que representam requisitos
importantes na a aprendizagem escolar, pois sdo elas que determinam
o empenho do aluno nas atividades escolares. Pouco ou muito esforgo, s&o
necessarios diretamente para quem se quer alcangar essa progressao no
processo de aprendizagem do educando.

Quando se quer explicar a falta de motivacdo, € comum ouvirmos
explicagbes a partir de fatores emocionais, familiares, econdmicos,
personalidade ou outro fator fora do contexto educacional como o principal
responsavel disso, onde acaba recaindo que o principal responsavel por essa
situacédo € o aluno. Por isso a motivagao dos alunos é determinada por uma
combinacao de fatores que vem de uma interacao dinamica entre caracteristicas
pessoais e o contexto em que as tarefas escolares se desenvolvem. Assim,



podemos dizer que o contexto escolar precisa de estimulos, pois se constitui
como um dos principais fatores determinantes da motivacéo alunos.

Até agora falamos sobre motivagao na escola, demos o conceito e o foco
nos tipos de orientagdes motivacionais; destacamos os fatores relacionados com
no ambito da sala de aula; A partir desse momento passaremos a focar no
professor, na sua figura como mediador para a realizagdo das atividades,
principalmente a relaciona a leitura.

A leitura ndo esta sozinha, vem sempre junto com a escrita, que tem
funcao importante quando queremos entender o mundo. Além disso, tem papel
fundamental para que o exercicio social e de cidadania dos individuos. Ao
realizar a leitura, a escola oportuniza o direito de participagdo em sociedade e o
exercicio da cidadania.

Atualmente, mudancas ocorridas na sociedade colocaram a escola em um
papel importante na formagédo de criangas e jovens. Com pais fora de casa,
devido ao trabalho, a escola passou a ser o centro da educagao para os
educandos. Por isso, apresentar um ambiente rico em leitura, principalmente em
praticas, onde os alunos possam sentir o valor e importancia do ler, passou a ser
papel fundamental da escola.

No entanto, reconhecer que a fungéo de incentivar a leitura seja da escola,
também percebemos que existem muitas condigdes nas escolas publicas que
impedem que essa pratica seja efetiva. E nitida que as condicdes de
infraestrutura n&o possibilitam que a leitura seja de fato praticada, a falta de um
espaco, sendo biblioteca ou sala apropriada, a conservagao e/ou falta de livros
e materiais impressos é o que dificulta a realizagao do objetivo proposto. Apesar
de todas essas dificuldades que estdo nesse contexto educacional, temos o
primordial, que o professor, como figura central para o incentivo da leitura no
ambiente escolar.

Na escola, € ele quem “cumpre a maravilhosa tarefa de ensinar a ler, ou seja,
habilitar as criangas e os jovens para servir-se do patriménio da experiéncia
comum e milenar que a tradi¢cdo escrita pode oferecer” (SILVA, 2003a, p. 91).

O professor tem um papel importante, quando se trata de leitura na escola,
sua responsabilidade esta diretamente ligada no processo de ensino-
aprendizagem, cabe a ele a motivagao para que os alunos entrem nesse mundo
€ queiram sempre cada vez mais.

Concordamos com Silva, quando afirma que:

‘o professor € um elemento chave naformagdo e no
crescimento dos leitores ao longo da escolaridade”. (SILVA,
2003c, p. 21)



Se analisarmos um bom professor, ele sempre ira motivar seus alunos
para participar, ativamente de qualquer atividade escolar e ndo podemos deixar
de incluir a leitura. Estimular o gosto pela leitura € um papel do professor, pois 0
gosto leitor ndo € desenvolvido, na maioria das vezes, de forma espontanea, é
preciso fornecer instrumentos para os alunos de modo que tendam a
desenvolver essa atividade. Sabemos também, que o desenvolvimento e o
gosto leitor, é algo que ndo deve ser especificamente sé do ambiente escolar,
esse por sua vez deve ser incentivado através do professor para que seja
também desenvolvimento em diversos ambientes de modo a acrescentar um
aprendizado em relacdo a leitura.

Para Silva (2003b), as concepgbes de leitura e a liberdade que o
professor tem de interpretar orientam sua pratica. O sistema que o professor
encontra esta inserido dentro de um processo de dependéncia, sendo
normalmente comum que seja estabelecido rotinas, as quais favorecem para que
tenha uma diminuigdo de encaminhamentos no momento da dinamizagao da
leitura.

Fica claro que a leitura na escola ainda € uma atividade sem muita
dindmica e limitada devido as condi¢cdes disponibilizadas para os professores.
Fica evidente a preocupacao por parte dos mesmos, com a falta de vocabulario,
dificuldade em escrita ou copia de textos, ndo havendo, portanto, uma producao
de sentido para os textos lidos. Assim, caracteriza que o processo de leitura,
acaba sendo uma atividade sem sentido, realidade essa que precisa ser
mudada, comecgando sobre a forma que € ensinado esse tdo valioso processo
de leitura nas escolas.

Para fazer um trabalho eficaz e eficiente no campo da leitura deve-se
reconhecer quais as motivacgoes, interesses e necessidade que estimulam as
novas geragbes e compreender o valor da mesma na sociedade. Além disso,
qualquer proposta para incentivar a leitura deve ser feita mediante uma leitura
critica das condi¢cdes de vida dos educandos, de forma a unir ensino e vida,
escola e cidadania.

O ensino de qualidade so6 é realizado se tiver uma analise objetiva e
profunda da realidade em que esta inserida, uma vez que a bagagem carregada
e 0s conhecimentos escolarizados por parte do educando o conduzem a
compreenderem os problemas sociais.

Nao podemos desconsideram que um aspecto primordial é a reflexdo por
parte do professor sobre quem se destina o ensino-aprendizagem da leitura, de
forma a evitar possivelmente uma improvisagao o que comprometeria o processo
geral de aprendizado. Silva(2003c) faz a seguinte consideragdo sobre os
os'iveis problemas quanto ao ensino da leitura:

“As lacunas no ensino sistematico de leitura geram uma
série de consequéncias altamente negativas para a formagao dos
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leitores, que vao desde a frustragéo pelo trabalho com quaisquer
tipos de textos até a falta de competéncia para o enfrentamento de
determinadas leituras exigidas pela sociedade” (SILVA, 2003c, p.
29).

O professor deve analisar sua agao e ter uma orientagdo com o objetivo
de superar o improviso, que € o0 que marca o0 ensino e a promocao da leitura em
nossas escolas. Essa acado deve ter como base a fungdo de ensinar a leitura
onde sempre ha necessidade de se fazer uma reflexao do trabalho realizado. O
professor deve apresentar uma sequencia de atividades com textos e leituras
que levem a crianga a um crescente amadurecimento para enfim ter a autonomia
em diversos tipos de leitura.

Para um trabalho direcionado e eficaz, o professor deve nortear as
decisdes pedagogicas e didaticas, onde se fazer algumas perguntas basicas é
necessario para o direcionamento do seu trabalho: Por que estes textos e nao
outros? Que tipo de exigéncias de leitura fazer aos estudantes? De que maneira
evitar que as leituras caiam na esfera mecanica e fragmentada? E como avaliar
as atividades de leitura?

Analisando as perguntas observamos que: os textos sdo de fundamental
importancia para a leitura. Os textos escolhidos representam um dos pré-
requisitos quando se pretende favorecer o surgimento e o crescimento de
leitores na escola. No ambiente escolar observamos que € comum a circulacéo
de textos dispersos e fragmentados, dificultando a reflexdo acerca de
determinados problemas, sao repetitivos e ndo acrescentam nada sobre a vida
social e concreta dos leitores. Porém deve-se incluir uma diversidade de textos
e o professor precisa escolher géneros que se relacionem com as experiéncias,
desejos, aspiragdes e contexto desses alunos, para que assim eles sirvam de
instrumentos para dinamizar e favorecer a leitura no ambiente escolar. Além
disso, podem facilitar e ampliar a compreensao dos alunos assim fazendo que
as competéncias leitoras sejam elevadas levando-os a autonomia e maturidade
acerca da leitura.

Também se faz necessario que alguns aspectos sejam implementados no
dia-a-dia no seu contexto: o inicio da aula, a organizagdo da atividade, a
interacédo do professor com os alunos e a avaliagao da aprendizagem.

Um dos recursos importantes € a leitura em voz alta, essa por sua vez
desenvolve o gosto e o prazer pela leitura. A leitura em voz alta é reconhecida
pela eficacia dessa atividade, desde que seja realizada com a diversidade de
materiais e de forma sistematizada. A pratica cotidiana da leitura em voz alta
deve fazer parte do trabalho do professo, assim a sua paixao de ler, conduzira a
crianga ao prazer da leitura. O professor deve também, atuar como leitor na sala
de aula para que a comunicagdo com seus alunos, tragam aspectos
fundamentais do comportamento leitor.



E preciso que o professor penetre profundamente na sala de aula o
comportamento leitor, que leve a oportunidade as criangas em participar de atos
de leituras diversos que ele mesmo esta realizando, que exista uma relagao com
eles de leitor para leitor, isso € essencial para que as criangas obtenham esse
habito leitor.

A leitura do professor tem extrema importancia no inicio da escolaridade
da crianga, quando os alunos ainda ndo possuem as habilidades necessarias
para realizarem por si s6. Esse periodo de leitura diaria na sala de aula, vai
motivando o aluno a querer adquirir as habilidades para realizar tal exercicio
sozinho. A medida que o aluno avanga nos estudos, a leitura passa a ter novo
significado para ele, deixa de ser um espacgo de prazer de ler, para transformar
no ensino-aprendizagem necessario.

Apesar da leitura ter uma seriedade e obrigagdo no ambiente escolar,
conforme a escolaridade vai aumentando, observa-se que a leitura em voz alta
continua sendo o principal estimulo para os alunos das diversas faixas etarias,
favorecendo assim e ampliando o gosto pela leitura.

A leitura em voz alta ja foi definida como uma das maiores fontes de
motivacdo, para as diversas fases dos alunos, mas principalmente para os
alunos do ensino meédio, que sempre ao final dos estudos mostram-se
interessados, atentos e comportados. Alguns estudos mostram que os
estudantes gostam de que leiam para eles mesmo quando sédo adultos.

Professores acreditam na necessidade de se investir e direcionar praticas
de leituras no ambiente escolar. Assim, diversas atividades de leituras
compartilhadas sao necessarias, pois as mesmas proporcionam para o
educando a oportunidade de entretenimento, reflexdo, surpresa e/ou emogéo.

Experiéncias mostram que um caminho a seguir na busca da
implementagcao e melhoria da leitura no ambito escolar, é a leitura em voz alta
feita pelo professor como um forte estimulo para os alunos de qualquer faixa
etaria, pois com esse estimulo diario eles podem desenvolver seu amor pelo ato
de ler. Apesar dessa pratica ser mais comum nas séries iniciais do Ensino
Fundamental, a leitura em voz alta precisa ser resgatada e inserida na pratica
pedagogica dos professores.

O professor € o pilar principal para implementar habitos de leitura no
educando de diversas faixas etarias, podem favorecer o desenvolvimento de
leitores com estimulos de amor pela leitura e esse é o principal meios para que
os alunos descubram esse mundo de alegria e prazer, pois podemos considerar
que o ato de ler é uma arte, pois envolve a criagdo, imaginagdo e permite a
conviver com a beleza, portanto ndo podemos privar os educando de desfrutar
da leitura.



As diversas formas de dinamizar e favorecer a aprendizagem na escola,
especificamente na sala de aula pelo professor, liga a proposta em ter alunos
motivados para as diversas atividade, em especial a leitura. Esse tipo de

motivacdo é o mais desejado no ambiente escolar, pois envolve interesse
pessoal, estando presente o prazer.

Enfim, para que o contexto escolar seja um lugar de aprendizagem
objetiva, o professor tem o papel primordial e em destaque na sala de aula. O
compreender como sao os alunos, como trabalhar e como eles poderao ser
motivados esta diretamente ligada a ele, pois o ensino-aprendizagem passa
diariamente por esse contato no ambiente escolar.
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