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INTRODUÇÃO

	A Previdência Complementar é facultativa e tem a finalidade de proporcionar ao indivíduo uma proteção adicional, aquela fornecida pelo Regime Geral de Previdência Social - RGPS e Regime Próprio de Previdência Social- RPPS. Com a reforma da previdência e o cenário atual do nosso país, percebemos que a procura é grande pelas alternativas de se obter uma complementação da aposentadoria.

OBJETIVOS

	Alcançamos os objetivos promovendo apresentações para os alunos da PUC Minas no Coração Eucarístico, no turno da manhã, explicando sobre o que é a previdência complementar. Posteriormente aplicamos um questionário para saber o quanto os alunos sabem sobre o sistema previdenciário, a importância da contribuição e a preocupação com relação ao futuro. Por fim, foram realizadas simulações com os alunos dos planos oferecidos pelas entidades.

METODOLOGIA

	A proposta do nosso projeto foi mostrar aos estudantes as vantagens de se começar mais cedo a investir em uma opção de previdência complementar, de longo prazo. Apresentamos um comparativo entre diferentes companhias que oferecem planos de Previdência Complementar Aberta, em que é possível perceber que com apenas pequenas parcelas de contribuição, é possível alcançar maior rentabilidade futura. Apresentaremos quais as principais diferenças entre planos de previdência oferecidos por algumas seguradoras.
	
RESULTADOS E DISCUSSÃO

A maioria das pessoas após a vida ativa recebem um benefício oficial ou público: "a aposentadoria do INSS".  Entretanto, dependendo de sua renda antes de se aposentar, esse benefício não será suficiente para a manutenção do seu padrão social e de sua qualidade de vida. Para garantir um futuro tranquilo, o planejamento da aposentadoria é algo que merece destaque no decorrer da vida.

Realizamos um questionário virtual e enviamos para os alunos do curso de Ciências Contábeis, Administração e Economia do 1º ao 4º período que era o nosso público alvo. O link do questionário é: https://forms.gle/rNFo8yGcq1daTB19A. Foram seis perguntas no questionário: 1. Você sabe o que é previdência complementar? 2. Com o advento da reforma previdenciária, o quanto você acredita que é importante analisar os planos de aposentadoria oferecidos pelo setor privado? 3. Você acha importante a necessidade do investimento previdenciário desde cedo?  4. O que impediria você de fazer um plano previdenciário? 5. A minha educação financeira permite a conscientização de que o investimento é em longo prazo, e o resgate antecipado não é vantajoso? 6. Você possui um plano previdenciário complementar?  

Obtivemos um total de 52 alunos respondendo ao nosso questionário, e percebemos que mais de 70% sabe o que é previdência complementar e compreende a necessidade de começar a investir cedo. Mas encontram grandes dificuldades para poder a começar investir. E 53% não tem uma renda para realização desse investimento, com isso concluímos que 88% não possui um plano de previdência complementar, e 12% desses alunos possuem uma renda complementar, com ajuda familiar. E 28 % não tem um conhecimento amplo sobre o que é previdência é a sua importância, assim, gerando dificuldades para o investimento em 26% desses alunos.

Alcançamos resultados com o questionário, de como os estudantes da PUC MINAS diante da crise enfrentada pela previdência social lidam e conhecem as questões referentes à previdência, a preocupação com relação ao futuro e o conhecimento das alternativas de investimento, visando opções que proporcionem a manutenção do padrão de vida na aposentadoria e em situações que impeçam a atuação profissional, gerando uma renda adicional à dos benefícios concedidos pela Previdência Oficial. 
	
	Mais de 30% dos alunos não tem o hábito de se preparar para a vida á longo prazo, sabem da importância e a necessidade do investimento, mas preferem não arriscar, acreditando que o investimento tardio não seria tão impactante no futuro. Com esses resultados, demonstramos assim, as necessidades as opções e as diferenças entre as seguradoras para o investimento. 

Explicamos para os alunos que a Previdência Complementar enseja acumular gradativamente recursos por um período de contribuição, para que numa certa idade, quando se aposentar, iniciar o período de recebimento ou gozo do benefício. 

Assim, demonstramos abaixo uma estimativa de quanto um investimento mensal poderá render na aposentadoria, e a comparação da diferença entre começar cedo e deixar para última hora:

[image: https://www.capesesp.com.br/image/image_gallery?uuid=99b38cf2-c0ed-4528-b8bd-db0d73065a37&groupId=10287&t=1329335112332]
Observando que, quanto maior e prolongado for o valor de contribuição do investimento, maior será o valor acumulado no final do período.  

Nosso trabalho de extensão foi divulgado em redes sociais como youtube e facebook, e o link de divulgação é: https://youtu.be/IvaxF-YG-zc.



CONCLUSÕES

Concluímos que, a maioria dos alunos tem a consciência e sabem o que é a previdência oficial no país e acompanham o atual cenário da reforma. Muitos dos alunos entrevistados onde fizemos as simulações possuem uma boa educação financeira, se planejam para o futuro não apenas pensando na aposentaria, mas em grandes investimentos econômicos para garantir de fato o futuro. Investem nos estudos, almejando antes mesmo de se formarem outras formações, ou já pensam na pós-graduação, mestrado e doutorado. Muitos aprenderam dentro da universidade a importância da educação financeira, a consciência de um planejamento para um futuro melhor. 
Com isso, concluímos que a importância de ter o entendimento e investir o quanto antes em uma previdência complementar é a garantia de uma aposentadoria tranquila e segura, e que os alunos estão cientes da importância da previdência tanto oficial quanto a complementar aberta. Não basta apenas o plano de aposentadoria, é o plano de viver, o plano de vida, e isso é o mais importante.
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[image: ]ANEXO I – SIMULAÇÃO PORTO SEGURO
 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
VGBL
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Nº CÁLCULO
	36387827
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	IMPRESSAO:
	
	-  14:25:13
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	30/10/2019
	
	
	

	
	C.N.P.J.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	58.768.284/0001-40
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	DADOS DO CORRETOR
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	SUSEP
	
	
	
	NOME DA CORRETORA
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	TELEFONE
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	N0051J
	
	
	
	MMG  CORRETORA  DE  SEGUROS  LTDA
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	(31)25571671
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	E-MAIL
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	MMMGSEGUROS16@GMAIL.COM
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	DADOS DO PROPONENTE/ BENEFICIÁRIOS
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	PROPONENTE
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	NASCIMENTO
	
	IDADE DE INGRESSO
	
	
	SEXO
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	LEONARDO PORTO LIMA
	
	
	
	
	
	
	
	
	15/10/1998
	
	
	21  ANOS
	
	
	
	MASCULINO
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	RENDA MENSAL
	
	
	FUMANTE
	
	
	
	PROFISSÃO
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	R$  3.000,00
	
	
	NÃO
	
	
	
	219
	-  ESTUDANTE
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	DADOS DO PLANO
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	NOME DO PLANO
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Nº DO PROCESSO SUSEP
	
	
	
	
	
	

	
	VGBL  Multifundos  Individual  Rubi  Plus
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	15414.901952/2013-81;
	
	
	
	
	
	

	
	CONTRIBUIÇÃO
	
	
	
	
	APORTE
	
	
	
	
	
	
	
	PORTABILIDADE
	
	
	
	
	
	

	
	R$  150,00
	
	
	
	
	
	
	CONTRATADO  -  R$  5000.00
	
	
	
	
	
	
	NÃO  CONTRATADO
	
	
	
	
	
	

	
	COBERTURA
	
	
	
	
	
	
	
	PRAZO DE RENDA
	
	
	
	
	
	
	
	IDADE DE SAÍDA
	
	
	
	
	
	

	
	Renda  Mensal  Vitalícia
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	51
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	CONTRIBUIÇÃO TOTAL
	
	
	
	
	BENEFÍCIO ESTIMADO
	
	
	
	
	
	
	
	RESERVA ESTIMADA
	
	
	
	
	
	

	
	R$  150,00
	
	
	
	
	
	
	R$
	440,84
	
	
	
	
	
	
	
	
	R$  174.894,40
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	FUNDOS DE INVESTIMENTO
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	Nome
	do
	Fundo
	
	
	
	
	
	
	
	CNPJ
	
	
	
	
	
	
	
	TAF¹
	
	%  Investimento²
	

	
	PORTO  SEGURO  RENDA  FIXA  RUBI  PLUS  FICFI  PREVIDENCIÁRIO
	
	
	18.160.533/0001-04
	
	
	
	2,0%
	
	50,00%
	
	

	
	PORTO  SEGURO
	MULTIMERCADO  RUBI
	
	PLUS  FICFI  PREVIDENCIÁRIO
	
	
	
	08.747.753/0001-77
	
	
	
	2,5%
	
	50,00%
	
	

	
	¹  Taxa  de  Administração  Financeira  ao  ano.  ²  Os  percentuais  estabelecidos
	para  a  aplicação  dos  recursos  entre  os
	fundos
	
	TOTAL %
	

	
	poderão  ser  alterados  a  qualquer  momento.  A  lâmina  e  o  regulamento  do
	fundo  associado
	
	ao  plano  estão  no  sítio
	da
	
	
	100,00
	
	

	
	Comissão
	de  Valores  Mobiliários  -  CVM  (www.cvm.org.br)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	CARREGAMENTO
	
	
	
	
	
	
	
	FORMA E CRITÉRIO DE COBRANÇA DO CARREGAMENTO
	



[image: ]ANEXO 2 – SIMULAÇÃO SULAMÉRICA

Sul América Previdência - Proposta Individual



Resultado da sua Simulação de Previdência

Nome do participante:	LEONARDO PORTO LIMA

Plano indicado para o seu perfil:	4013 - VGBL SULAMERICA PREVIDENCIA


[image: ]Tipo de Renda:	RENDA MENSAL VITALÍCIA



Tempo de Contribuição:	29 ANOS E 11 MESES

Reserva Acumulada:	$ 174,605.30

Sua Renda Mensal será de:	$ 440.22


Idade de concessão do benefício:	51 Ano(s)

Para uma contribuição mensal de:	$ 150.00

Aporte Inicial:	$ 5,000.00

Portabilidade Inicial:	$ 0.00

Rentabilidade Projetada:	6 %



	Valor total de contribuição mensal
	$ 150.00




















ANEXO 3 – SIMULAÇÃO PORTO SEGURO
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	Nº CÁLCULO
	36387827
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	IMPRESSAO:
	
	-  14:36:52
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	30/10/2019
	
	
	

	
	C.N.P.J.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	58.768.284/0001-40
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	DADOS DO CORRETOR
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	SUSEP
	
	
	
	NOME DA CORRETORA
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	TELEFONE
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	N0051J
	
	
	
	MMG  CORRETORA  DE  SEGUROS  LTDA
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	(31)25571671
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	E-MAIL
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	MMMGSEGUROS16@GMAIL.COM
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	DADOS DO PROPONENTE/ BENEFICIÁRIOS
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	PROPONENTE
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	NASCIMENTO
	
	IDADE DE INGRESSO
	
	
	SEXO
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	JONATHAN  GUILHERME  PEREIRA
	
	
	
	
	
	
	
	
	03/02/1998
	
	
	21  ANOS
	
	
	
	MASCULINO
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	RENDA MENSAL
	
	
	FUMANTE
	
	
	PROFISSÃO
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	R$  5.300,00
	
	
	NÃO
	
	
	
	219  -
	ESTUDANTE
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	DADOS DO PLANO
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	NOME DO PLANO
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Nº DO PROCESSO SUSEP
	
	
	
	
	
	

	
	VGBL  Multifundos  Individual  Rubi  Premium
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	15414.901953/2013-25;
	
	
	
	
	
	

	
	CONTRIBUIÇÃO
	
	
	
	
	
	APORTE
	
	
	
	
	
	
	
	
	PORTABILIDADE
	
	
	
	
	
	

	
	R$  900,00
	
	
	
	
	
	
	
	NÃO  CONTRATADO
	
	
	
	
	
	
	
	NÃO  CONTRATADO
	
	
	
	
	
	

	
	COBERTURA
	
	
	
	
	
	
	
	
	PRAZO DE RENDA
	
	
	
	
	
	
	
	
	IDADE DE SAÍDA
	
	
	
	
	
	

	
	Renda  Mensal  Vitalícia
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	60
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	CONTRIBUIÇÃO TOTAL
	
	
	
	
	
	BENEFÍCIO ESTIMADO
	
	
	
	
	
	
	
	RESERVA ESTIMADA
	
	
	
	
	
	

	
	R$  900,00
	
	
	
	
	
	
	
	R$  5.118,52
	
	
	
	
	
	
	
	
	R$  1.540.901,05
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	FUNDOS DE INVESTIMENTO
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	Nome  do
	Fundo
	
	
	
	
	
	
	
	
	CNPJ
	
	
	
	
	
	
	
	TAF¹
	
	%  Investimento²
	

	
	PORTO  SEGURO  RENDA  FIXA  RUBI  PREMIUM  FICFI  PREVIDENCIÁRIO
	
	
	
	
	02.924.262/0001-78
	
	
	
	1,5%
	
	25,00%
	
	

	
	PORTO  SEGURO  RENDA  FIXA  INFLAÇÃO  RUBI  PREMIUM  FICFI  PREVIDENCIÁRIO
	
	17.072.616/0001-70
	
	
	
	1,5%
	
	25,00%
	
	

	
	PORTO  SEGURO  RENDA  FIXA  CRÉDITO  PRIVADO  RUBI  PREMIUM  FICFI
	
	
	
	
	21.613.148/0001-71
	
	
	
	1,5%
	
	
	
	

	
	PREVIDENCIÁRIO
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	PORTO  SEGURO
	MULTIMERCADO
	RUBI  PLUS  FICFI  PREVIDENCIÁRIO
	
	
	
	
	08.747.753/0001-77
	
	
	
	2,5%
	
	50,00%
	
	

	
	¹  Taxa  de  Administração  Financeira  ao  ano.  ²  Os  percentuais  estabelecidos
	para  a  aplicação  dos  recursos  entre  os
	fundos
	
	TOTAL %
	

	
	poderão  ser  alterados  a  qualquer  momento.  A  lâmina  e  o  regulamento  do
	fundo  associado  ao  plano  estão  no  sítio
	da
	
	
	100,00
	
	

	
	Comissão
	de  Valores  Mobiliários  -
	CVM  (www.cvm.org.br)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


ESTUDO VGBL INDIVIDUAL MULTIFUNDOS




ANEXO 4 – SIMULAÇÃO SULAMÉRICA

[image: ]
Sul América Previdência - Proposta Individual



Resultado da sua Simulação de Previdência

Nome do participante:	JONATHAN GUILHERME PEREIRA

Plano indicado para o seu perfil:	4013 - VGBL SULAMERICA PREVIDENCIA

[image: ]
Tipo de Renda:	RENDA MENSAL VITALÍCIA



Tempo de Contribuição:	38 ANOS E 8 MESES

Reserva Acumulada:	$ 1,594,986.86

Sua Renda Mensal será de:	$ 5,300.00


Idade de concessão do benefício:	60 Ano(s)

Para uma contribuição mensal de:	$ 907.15

Aporte Inicial:	$ 0.00

Portabilidade Inicial:	$ 0.00

Rentabilidade Projetada:	6 %



	Valor total de contribuição mensal
	$ 907.15





















ANEXO 5 – SIMULAÇÃO PORTO SEGURO
[image: ]
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	VGBL
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Nº CÁLCULO
	36387827
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	IMPRESSAO:
	
	-  14:48:47
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	30/10/2019
	
	
	

	
	C.N.P.J.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	58.768.284/0001-40
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	DADOS DO CORRETOR
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	SUSEP
	
	
	
	NOME DA CORRETORA
	
	SEGUROS  LTDA
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	TELEFONE
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	N0051J
	
	
	
	MMG  CORRETORA  DE
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	(31)25571671
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	E-MAIL
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	MMMGSEGUROS16@GMAIL.COM
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	DADOS DO PROPONENTE/ BENEFICIÁRIOS
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	PROPONENTE
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	NASCIMENTO
	
	IDADE DE INGRESSO
	
	
	SEXO
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	ALAN DENIS DE REZENDE
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	03/05/1999
	
	
	20  ANOS
	
	
	
	MASCULINO
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	RENDA MENSAL
	
	
	FUMANTE
	
	
	
	PROFISSÃO
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	R$  4.418,00
	
	
	NÃO
	
	
	
	219
	-  ESTUDANTE
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	DADOS DO PLANO
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	NOME DO PLANO
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Nº DO PROCESSO SUSEP
	
	
	
	
	
	

	
	VGBL  Multifundos  Individual  Rubi  Premium
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	15414.901953/2013-25;
	
	
	
	
	
	

	
	CONTRIBUIÇÃO
	
	
	
	
	APORTE
	
	
	
	
	
	
	
	
	PORTABILIDADE
	
	
	
	
	
	

	
	R$  733,00
	
	
	
	
	
	
	CONTRATADO  -  R$  1210.00
	
	
	
	
	
	
	
	NÃO  CONTRATADO
	
	
	
	
	
	

	
	COBERTURA
	
	
	
	
	
	
	
	PRAZO DE RENDA
	
	
	
	
	
	
	
	
	IDADE DE SAÍDA
	
	
	
	
	
	

	
	Renda  Mensal  Vitalícia
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	60
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	CONTRIBUIÇÃO TOTAL
	
	
	
	
	BENEFÍCIO ESTIMADO
	
	
	
	
	
	
	
	
	RESERVA ESTIMADA
	
	
	
	
	
	

	
	R$  733,00
	
	
	
	
	
	
	R$
	4.561,86
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	R$  1.373.322,12
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	FUNDOS DE INVESTIMENTO
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	Nome
	do
	Fundo
	
	
	
	
	
	
	
	
	CNPJ
	
	
	
	
	
	
	
	TAF¹
	
	%  Investimento²
	

	
	PORTO  SEGURO  RENDA  FIXA  RUBI  PREMIUM  FICFI  PREVIDENCIÁRIO
	
	
	
	
	02.924.262/0001-78
	
	
	
	1,5%
	
	25,00%
	
	

	
	PORTO  SEGURO  RENDA  FIXA  INFLAÇÃO  RUBI  PREMIUM  FICFI  PREVIDENCIÁRIO
	
	17.072.616/0001-70
	
	
	
	1,5%
	
	25,00%
	
	

	
	PORTO  SEGURO  RENDA  FIXA  CRÉDITO  PRIVADO  RUBI  PREMIUM  FICFI
	
	
	
	
	21.613.148/0001-71
	
	
	
	1,5%
	
	
	
	

	
	PREVIDENCIÁRIO
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	PORTO  SEGURO
	MULTIMERCADO  RUBI
	
	PLUS  FICFI  PREVIDENCIÁRIO
	
	
	
	
	08.747.753/0001-77
	
	
	
	2,5%
	
	50,00%
	
	

	
	¹  Taxa  de  Administração  Financeira  ao  ano.  ²  Os  percentuais  estabelecidos
	para  a  aplicação  dos  recursos  entre  os
	fundos
	
	TOTAL %
	

	
	poderão  ser  alterados  a  qualquer  momento.  A  lâmina  e  o  regulamento  do
	fundo  associado  ao  plano  estão  no  sítio
	da
	
	
	100,00
	
	

	
	Comissão
	de  Valores  Mobiliários  -  CVM
	(www.cvm.org.br)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	




                              ANEXO 6  – SIMULAÇÃO SULAMÉRICA

[image: ]
Sul América Previdência - Proposta Individual



Resultado da sua Simulação de Previdência

Nome do participante:	ALAN DÊNIS DE REZENDE

[image: ]Plano indicado para o seu perfil:	4013 - VGBL SULAMERICA PREVIDENCIA


Tipo de Renda:	RENDA MENSAL VITALÍCIA



Tempo de Contribuição:	39 ANOS

Reserva Acumulada:	$ 1,329,564.75

Sua Renda Mensal será de:	$ 4,418.03


Idade de concessão do benefício:	60 Ano(s)

Para uma contribuição mensal de:	$ 733.44

Aporte Inicial:	$ 1,210.00

Portabilidade Inicial:	$ 0.00

Rentabilidade Projetada:	6 %



	Valor total de contribuição mensal
	$ 733.44






















ANEXO 7 – SIMULAÇÃO PORTO SEGURO
[image: ]
ESTUDO VGBL INDIVIDUAL MULTIFUNDOS

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Nº CÁLCULO
	36387827
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	IMPRESSAO:
	
	-  14:56:47
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	30/10/2019
	
	
	

	
	C.N.P.J.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	58.768.284/0001-40
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	DADOS DO CORRETOR
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	SUSEP
	
	
	
	NOME DA CORRETORA
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	TELEFONE
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	N0051J
	
	
	
	MMG  CORRETORA  DE  SEGUROS  LTDA
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	(31)25571671
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	E-MAIL
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	MMMGSEGUROS16@GMAIL.COM
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	DADOS DO PROPONENTE/ BENEFICIÁRIOS
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	PROPONENTE
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	NASCIMENTO
	
	IDADE DE INGRESSO
	
	
	SEXO
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	JONATAN
	MATEUS DOS SANTOS
	
	
	
	
	
	
	
	
	20/07/1995
	
	
	24  ANOS
	
	
	
	MASCULINO
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	RENDA MENSAL
	
	
	FUMANTE
	
	
	
	PROFISSÃO
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	R$  4.879,08
	
	
	NÃO
	
	
	
	
	219
	-  ESTUDANTE
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	DADOS DO PLANO
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	NOME DO PLANO
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Nº DO PROCESSO SUSEP
	
	
	
	
	
	

	
	VGBL  Multifundos  Individual  Rubi  Premium
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	15414.901953/2013-25;
	
	
	
	
	
	

	
	CONTRIBUIÇÃO
	
	
	
	
	
	APORTE
	
	
	
	
	
	
	
	
	PORTABILIDADE
	
	
	
	
	
	

	
	R$  579,81
	
	
	
	
	
	
	
	CONTRATADO  -  R$  630,00
	
	
	
	
	
	
	
	NÃO  CONTRATADO
	
	
	
	
	
	

	
	COBERTURA
	
	
	
	
	
	
	
	
	PRAZO DE RENDA
	
	
	
	
	
	
	
	
	IDADE DE SAÍDA
	
	
	
	
	
	

	
	Renda  Mensal  Vitalícia
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	65
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	CONTRIBUIÇÃO TOTAL
	
	
	
	
	
	BENEFÍCIO ESTIMADO
	
	
	
	
	
	
	
	
	RESERVA ESTIMADA
	
	
	
	
	
	

	
	R$  579,81
	
	
	
	
	
	
	
	R$  4.652,10
	
	
	
	
	
	
	
	
	R$  1.167.590,96
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	FUNDOS DE INVESTIMENTO
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	Nome
	do
	Fundo
	
	
	
	
	
	
	
	
	CNPJ
	
	
	
	
	
	
	
	TAF¹
	
	%  Investimento²
	

	
	PORTO  SEGURO  RENDA  FIXA  RUBI  PREMIUM  FICFI  PREVIDENCIÁRIO
	
	
	
	
	02.924.262/0001-78
	
	
	
	1,5%
	
	25,00%
	
	

	
	PORTO  SEGURO  RENDA  FIXA  INFLAÇÃO  RUBI  PREMIUM  FICFI  PREVIDENCIÁRIO
	
	17.072.616/0001-70
	
	
	
	1,5%
	
	25,00%
	
	

	
	PORTO  SEGURO  RENDA  FIXA  CRÉDITO  PRIVADO  RUBI  PREMIUM  FICFI
	
	
	
	
	21.613.148/0001-71
	
	
	
	1,5%
	
	
	
	

	
	PREVIDENCIÁRIO
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	PORTO  SEGURO
	MULTIMERCADO
	RUBI
	
	PLUS  FICFI  PREVIDENCIÁRIO
	
	
	
	
	08.747.753/0001-77
	
	
	
	2,5%
	
	50,00%
	
	

	
	¹  Taxa  de  Administração  Financeira  ao  ano.  ²  Os  percentuais  estabelecidos
	para  a  aplicação  dos  recursos  entre  os
	fundos
	
	TOTAL %
	

	
	poderão  ser  alterados  a  qualquer  momento.  A  lâmina  e  o  regulamento  do
	fundo  associado  ao  plano  estão  no  sítio
	da
	
	
	100,00
	
	

	
	Comissão
	de  Valores  Mobiliários  -
	CVM  (www.cvm.org.br)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


ANEXO 8 – SIMULAÇÃO SULAMÉRICA
[image: ]
Sul América Previdência - Proposta Individual



Resultado da sua Simulação de Previdência

Nome do participante:	JONATAN MATEUS DOS SANTOS

Plano indicado para o seu perfil:	4013 - VGBL SULAMERICA PREVIDENCIA

[image: ]
Tipo de Renda:	RENDA MENSAL VITALÍCIA



Tempo de Contribuição:	41 ANOS E 5 MESES

Reserva Acumulada:	$ 1,224,035.08

Sua Renda Mensal será de:	$ 4,879.08


Idade de concessão do benefício:	65 Ano(s)

Para uma contribuição mensal de:	$ 579.61

Aporte Inicial:	$ 630.00

Portabilidade Inicial:	$ 0.00

Rentabilidade Projetada:	6 %


	Valor total de contribuição mensal
	$ 579.61























[image: ] ANEXO 9 – SIMULAÇÃO PORTO SEGURO
ESTUDO VGBL INDIVIDUAL MULTIFUNDOS

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Nº CÁLCULO
	36387827
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	IMPRESSAO:
	
	-  15:03:20
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	30/10/2019
	
	
	

	
	C.N.P.J.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	58.768.284/0001-40
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	DADOS DO CORRETOR
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	SUSEP
	
	
	
	NOME DA CORRETORA
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	TELEFONE
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	N0051J
	
	
	
	MMG  CORRETORA  DE  SEGUROS  LTDA
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	(31)25571671
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	E-MAIL
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	MMMGSEGUROS16@GMAIL.COM
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	DADOS DO PROPONENTE/ BENEFICIÁRIOS
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	PROPONENTE
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	NASCIMENTO
	
	IDADE DE INGRESSO
	
	
	SEXO
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	SARAH
	CARVALHO DE ASSUNCAO
	
	
	
	
	
	
	
	09/08/1998
	
	
	21  ANOS
	
	
	
	FEMININO
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	RENDA MENSAL
	
	
	FUMANTE
	
	
	
	PROFISSÃO
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	R$  4.358,00
	
	
	NÃO
	
	
	
	219
	-  ESTUDANTE
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	DADOS DO PLANO
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	NOME DO PLANO
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Nº DO PROCESSO SUSEP
	
	
	
	
	
	

	
	VGBL  Multifundos  Individual  Rubi  Premium
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	15414.901953/2013-25;
	
	
	
	
	
	

	
	CONTRIBUIÇÃO
	
	
	
	
	APORTE
	
	
	
	
	
	
	
	
	PORTABILIDADE
	
	
	
	
	
	

	
	R$  664,70
	
	
	
	
	
	
	CONTRATADO  -  R$  5000.00
	
	
	
	
	
	
	
	NÃO  CONTRATADO
	
	
	
	
	
	

	
	COBERTURA
	
	
	
	
	
	
	PRAZO DE RENDA
	
	
	
	
	
	
	
	
	IDADE DE SAÍDA
	
	
	
	
	
	

	
	Renda  Mensal  Vitalícia
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	60
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	CONTRIBUIÇÃO TOTAL
	
	
	
	
	BENEFÍCIO ESTIMADO
	
	
	
	
	
	
	
	
	RESERVA ESTIMADA
	
	
	
	
	
	

	
	R$  664,70
	
	
	
	
	
	
	R$
	3.467,07
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	R$  1.223.770,64
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	FUNDOS DE INVESTIMENTO
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	Nome
	do
	Fundo
	
	
	
	
	
	
	
	
	CNPJ
	
	
	
	
	
	
	
	TAF¹
	
	%  Investimento²
	

	
	PORTO  SEGURO  RENDA  FIXA  RUBI  PREMIUM  FICFI  PREVIDENCIÁRIO
	
	
	
	
	02.924.262/0001-78
	
	
	
	1,5%
	
	25,00%
	
	

	
	PORTO  SEGURO  RENDA  FIXA  INFLAÇÃO  RUBI  PREMIUM  FICFI  PREVIDENCIÁRIO
	
	17.072.616/0001-70
	
	
	
	1,5%
	
	25,00%
	
	

	
	PORTO  SEGURO  RENDA  FIXA  CRÉDITO  PRIVADO  RUBI  PREMIUM  FICFI
	
	
	
	
	21.613.148/0001-71
	
	
	
	1,5%
	
	
	
	

	
	PREVIDENCIÁRIO
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	PORTO
	SEGURO
	MULTIMERCADO  RUBI
	
	PLUS  FICFI  PREVIDENCIÁRIO
	
	
	
	
	08.747.753/0001-77
	
	
	
	2,5%
	
	50,00%
	
	

	
	¹  Taxa  de  Administração  Financeira  ao  ano.  ²  Os  percentuais  estabelecidos
	para  a  aplicação  dos  recursos  entre  os
	fundos
	
	TOTAL %
	

	
	poderão  ser  alterados  a  qualquer  momento.  A  lâmina  e  o  regulamento  do
	fundo  associado  ao  plano  estão  no  sítio
	da
	
	
	100,00
	
	

	
	Comissão  de  Valores  Mobiliários  -  CVM  (www.cvm.org.br)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	








ANEXO 10 – SIMULAÇÃO SULAMÉRICA
[image: ]
Sul América Previdência - Proposta Individual



Resultado da sua Simulação de Previdência

Nome do participante:	SARAH CARVALHO DE ASSUNÇÃO

Plano indicado para o seu perfil:	4013 - VGBL SULAMERICA PREVIDENCIA


[image: ]Tipo de Renda:	RENDA MENSAL VITALÍCIA



Tempo de Contribuição:	39 ANOS E 10 MESES

Reserva Acumulada:	$ 1,311,500.52

Sua Renda Mensal será de:	$ 4,358.00


Idade de concessão do benefício:	60 Ano(s)

Para uma contribuição mensal de:	$ 664.70

Aporte Inicial:	$ 5,000.00

Portabilidade Inicial:	$ 0.00

Rentabilidade Projetada:	6 %



	Valor total de contribuição mensal
	$ 664.70
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Peri Investimento | Rendimento % To?al de~ To.tal de Vs a.cumu'ad°
eriodo M [ (RS 20 més contribuicées | rendimentos no final do
ensal (R3) (RS) (RS) periodo (RS)
35 anos 100,00 1% 42.000,00 601.095,95 643.095,95
30 anos 100,00 1% 36.000,00 313.496,41 349.496,41
25 anos 100,00 1% 30.000,00 157.884,66 187.884,66
20 anos 100,00 1% 24.000,00 74.925,54 98.925,54
15 anos 100,00 1% 18.000,00 31.958,02 49.958,02
10 anos 100,00 1% 12.000,00 11.003,87 23.003,87
5 anos 100,00 1% 6.000,00 2.166,97 8.166,97
1 ano 100,00 1% 1.200,00 68,25 1.268,25





