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Resumo

Trata-se de uma pesquisa de natureza qualitativa, apoiada pela técnica
bibliografica e realizada com objectivo de apresentar conceitos sistematizados
sobre a juventude. E, procurar um enquadramento sistematico dos mesmos
conceitos no contexto do empreendedorismo, paz e seguranca social, incluindo
diversificacdo econémica. Os resultados da pesquisa mostram que a juventude
€ um factor determinante para o empreendedorismo, paz e seguranga social.
Pelo que a visibilidade das sociedades de qualquer sociedade depende muito
da juventude; razdo pelo que deve-se investir seriamente na formacéo
qualitativa da juventude.
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1.Introducéo

Nos dias actuais, o0 conceito da juventude atravessa a percepg¢ao simplista da
psicologia do desenvolvimento que define-a, como sendo uma fase etaria
sucessora da infancia e adolescéncia e que precede a fase do homem adulto.
Actualmente, a juventude é garante da paz e seguranca social. E, constitui uma
unidade social dotada de saberes e interesses comuns convergentes com o0
desenvolvimento multifacetado das sociedades (Pais, 1990).

A juventude é caracterizada pela sua capacidade criativa, inovadora e
construtivista. Constitui factor determinante para os estados empreendedores
criarem estruturas sociais contextualizadas e oportunidades de emprego. E, na
juventude onde esta a chave para o sucesso e insucesso social. Assim, a

juventude constitui a voz mais viva e activa das organizagdes, povos e nagoes.



Por isso, uma sociedade que nao tem a juventude dinamica e inserida na vida
activa, esti além do desenvolvimento. Pois, a juventude é a etapa da vida que
esta directamente ligada com o desenvolvimento e transformacédo social. E,
esta fase do desenvolvimento que serve de guia para o progresso, e deve
servir de reflexo basilar para a construcéo e reforma social.

A juventude é uma etapa da vida, cujo seres viventes nesta fase conduzem a
dindmica para construir a democracia, desenvolver cultura, economia, paz e
seguranca social. Por isso, a partir da “segunda metade do século XIX, a
visibilidade social da juventude tornou-se objecto de consciéncia social (Doutor,
2016, p. 10).

Actualmente, a juventude é autora principal para o avanco tecnoldgico,
servindo assim de vector conducente a diversificacdo econdémica, encontro de
povos com culturas diferentes e faz acontecer as diversas modalidades de
mudancas, decorrentes no dia-a-dia das sociedades. Esta fase representa o
culmino da preparacdo para vida adulta do individuo, servindo de factor de
“producado e reproducdo da vida e da sociedade” (Rocha & Souto, 2016, p.
280).

De facto, a juventude é um conceito cheio de apreensdes, por, incluir no seu
conteudo factores, tais como inovacao, criatividade, habilidades e capacidades
psicolégicas que quando sdo bem compreendidas e aplicados na realidade
social, permitem criar uma sociedade util para desenvolver um conjunto de
actividades que podem ser do ambito econémico, cientifico, cultural, etc.

O conjunto de habilidades e capacidades da juventude servem de trampolim
para se criar novas fontes de investimentos que se traduzem em
empreendedorismo. Assim, a juventude € um factor empreendedor, por ser
elemento fundamental para se alavancar a economia das sociedades.

O bom aproveitamento das capacidades intelectuais da juventude e sua
predisposicao, constitui a principal via para a garantia da seguranca social.
Antes pelo contrario, a ma percepcdo e aproveitamento das predisposicoes
psiquicas, fisicas e socioculturais, da juventude, constitui a base para
desordem social e inseguranca das sociedades. Assim, 0 mau aproveitamento
da juventude, constitui perigo para o desenvolvimento social e a base para
desvio comportamental traduzido em delinquéncia, prostituicdo, consumo

excessivo de élcool e drogas, e desestruturagéo familiar.



2. Juventude

Actualmente a juventude pertence ha um mundo cujo valor maior e mais
fundamental € a liberdade no saber, saber ser e saber fazer. E, a liberdade que
consiste na formacao, moralizagdo e qualificacdo para o trabalho. Isto é, uma
liberdade que consiste em criar condi¢des para transformar o mundo num lugar
melhor para se viver, onde o homem dentro do seu ambiente natural consegue
realizar-se como pessoa humana, sentindo-se feliz, valorizado e equidistante
dos outros (Szapiro & Resende, 2010).

A juventude esté inspirada de desejo de realizar os seus sonhos e concretizar o
futuro melhor prometido pela sua digna divindade. A juventude € prospera ao
trabalho, pois, acredita que através do trabalho ela expressa o seu dever de
servir a humanidade, exprime 0s seus pensamentos, apresenta a sua
capacidade criativa e inovadora. Por meio do trabalho a juventude traduz as
suas pequenas ideias em grandes projectos.

Na mesma Optica, a juventude precisa de modelo social para melhor alinhar o
seu saber, aprendizado académico, motivagdes e criatividade.

2.1. Desejos da juventude

Hoje a juventude deseja ter uma orientacdo para 0s seus objectivos e anseios.
Deseja um campo de aplicacdo para empreender as suas ideias e serem
consideradas validas para o bem comum.

O desejo da juventude estd em construir uma sociedade de amor, onde o édio
e as falsas expectativas estejam além da realizacao feliz das pessoas humana.
Este é o desejo de possuir uma sociedade de respeito a personalidade
individual, fazendo de pobre um ser capaz de viver na plenitude da sua
pequenez e o rico traduzir a sua riqueza num bem que sirva para servir a quem
clama e carece de amparo.

Constitui desejo da juventude a construcdo de uma sociedade de cultura de
paz e harmonia social. Dentro dos desejos da juventude encontra-se 0
propoésito de um ideal social guiado por honestidade e compromisso nha gestao
de bens, servicos e promocao de valores éticos e morais.

De facto, a juventude ndo deseja muita riqueza e muito poder. Mas, é desejo

da juventude ter pouco e sentir-se realizado com o pouco obtido com mérito



proprio.

2.2. Caracteristicas principais da juventude

Entre varias caracteristicas da juventude, o destaque recais nas seguintes
caracteristicas: criatividade, inovacao, justica, trabalho, vigor e motivacao.

e Criatividade: a criatividade é uma caracteristica comum da juventude,
consistindo em criar algo de novo. E, uma faculdade cognitiva permite a
juventude traduzir as suas ideias em projecto de vida para beneficiar a
sociedade.

e Inovacao: esta caracteristica consiste na capacidade de inovacdo que a
juventude tem para inovar o seu meio ambiente social, fazendo-a cada vez
mais nova e mais actualizado a partir da forma e conteddo das coisas. Nesta
caracteristica, a juventude acredita que tudo que se cria, se inova.

Para a juventude, a inovagédo € sindbnimo do desenvolvimento. Por isso, toda
sociedade que ndo prima na inovacao, torna-se velha em todos seus aspectos.
e Justica: € uma caracteristica propria da juventude que consiste na busca e
conquista dos aspectos mais uniformes e homogéneos que caracterizariam o
desenvolvimento multifacetado nessa fase da vida, implicando acima de tudo a
mérito no acto das suas conquistas. Por isso, a juventude é alérgica a injustica,
pois, onde h& injustica a juventude reage contra e protesta, gritando e
manifestando a sua indignacao pelos dissabores e insatisfacao.

Para juventude a justica gera o progresso e desenvolvimento social. Ao passo
que a injustica cria desigualdade, inibe tendéncias e bloqueia motivacgoes,
sustentando frustracdes, pobreza e miséria nas familias.

e Vigor e Motivagéo

Na juventude, o vigor e a motivagdo combinam para conduzir o individuo a
conquista dos seus mais nobres objectivos. A combinacdo ente vigor e
motivagdo, fazem do jovem um ser incansavel e persistente na busca, ou seja
procura de solu¢des dos problemas que afeitam as sociedades.

Com base na unidade indissolUvel entre o vigor e a motivagao na juventude,
tem-se forca de vontade dos jovens seres capazes de lutar para garantir a paz,
seguranca e dignidade dos povos e nagoes.

A juventude é somente firme para os novos desafios sociais quando realmente
estdo motivados e apresentam o seu proprio vigor. Por isso, a juventude,

precisa estar sempre motivada para manter a estabilidade social, através da



sua auto-afirmacéo na construcao da paz, seguranca e democracia.

e Trabalho

E o factor trabalho que dignifica a juventude. Assim, uma juventude n&o
trabalhadora torna-se debilitada e conduz a sociedade ao fracasso.

A falta de trabalho na juventude, cria desmotivagéo, inibe as tendéncias e
desvia a juventude dos bons caminhos que servem de guia para a paz,
seguranca e preservacao da cultura humana, disposta em educacéo e valores.

2.3. Trés compromissos da juventude

Actualmente, a juventude esta comprometida em ter uma formacao qualitativa,
desenvolvimento de habilidades e competéncias.

2.3.1. Formacao qualitativa

A formacédo de qualidade para juventude é um dos compromissos da juventude
que serve de via para construcao da identidade social e dignidade juvenil. Por
ISSO, a juventude suscita aos actores sociais na possibilidade de criar escolas
que garantam uma formacdo de qualidade e que desperta na juventude o
sentimento de amor a patria, pertenca e integridade.

A falta de uma escola sob qual a juventude adquire conhecimentos Uteis para
competir positivamente com os diferentes factores promissores do
desenvolvimento a nivel global, impede o desenvolvimento social, inibindo a
produtividade, desenvolvimento e crescimento econdémico. Pois, uma juventude
desprovida de qualificagao profissional, constitui um factor de desgraca social,
por tornar-se inapta e improprio para colocar-se ao cimo do desenvolvimento e
para honrar com 0S seus COmpromissos.

Uma juventude cuja, formacdo académica e profissional € de baixa qualidade,
torna-se imprépria para a construcao da democracia, paz e seguranca social,
visto que esta franja da sociedade desqualificada profissionalmente, é
caracterizada maioritariamente por complexos de superioridade e inferioridade.

A juventude de baixa qualidade profissional e académica, é timida, medrosa e
envergonhada. E, acima de tudo auténtico consumidor passivo de bens e
servicos, pois, nada tem para contribuir no desenvolvimento econdémico da
sociedade. E, uma juventude 6ssea, pobre e enveredada & praticas de crimes,
prostituicédo, difamagao, nepotismo e corrupgao.

2.3.2. Desenvolvimento de habilidades

A juventude actual esta comprometida em desenvolver habilidades cognitivas e



socioprofissionais. Com este compromisso, a juventude serd havida de
satisfazer as diversas necessidades e exigéncias sociais.

Uma vez a juventude desenvolva as suas habilidades, a sociedade sera pronta
para garantir trabalho e seguranca social. Na base do desenvolvimento das
habilidades, a juventude torna-se capaz de auto-afirmar-se e apostar no
desenvolvimento multidimensional da sociedade, aplicando fundamentalmente
trés principios basilares do desenvolvimento: rapidez, agilidade e eficiéncia.
2.3.3. Aplicabilidade dos conhecimentos

Todo conhecimento adquirido deve ter uma utilidade especifica para facilitar a
sua aplicagdo na vida diaria da juventude (Haydt, 2011). Pois, o0s
conhecimentos aplicados a uma determinada area do rendimento, torna-se um
capital humano valioso, traduzido em valor monetario que equivale ao dinheiro
gue as pessoas precisam para rentabilizar cada vez mais 0os seus negocios,
articulando os seus diferentes bens e servigos.

No momento actual, aplicagdo do conhecimento constitui a via primordial para
investimento diversificado na era contemporanea. E, serve de meio ou seja
estratégia para se reduzir as assimetrias sociais e 0 maior indice de
desemprego.

O conhecimento adquirido na escola deve ser orientado, organizado
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sistematizado, com o fim proprio de modo que seja seriamente aplicado a
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pratica de forma estruturada como meio de rentabilizar as empresas
dinamizar os planos e projectos de negdcios.

2.4. Exigéncias parajuventude plena

A juventude para a sua realizacdo plena, deve naturalmente cumprir com varios
pressupostos conducentes a satisfacdo das suas multiplas necessidades.
Dentre as varias exigéncias da juventude, a ténica recai especificamente nas
seguintes: empreendedorismo, paz e seguranca social.

2.4.1. Empreendedorismo

O empreendedorismo € um factor determinante para inovagdo e
desenvolvimento econdmico, viabilizando a criacdo de mais emprego e
empregabilidade para a realizagdo feliz da propria pessoa humana. E, um
factor unificador de “recursos dispersos no mercado e na sociedade,
agregando valores tangiveis e intangiveis a actividade produtiva” (Vale, W
iknson, & Robson, 2008, pp. 2-3).



O empreendedorismo porta consigo duas facetas muito importantes que séo: “o
auto-interesse e a necessidade de cooperagao” (Vale, W iknson, & Robson,
2008, p. 3). Por isso, o empreendedorismo € uma actividade que serve de mola
impulsionadora para auto-promocdo do empreendedor, vislumbra o capital
humano, agregando saberes cientificos, tecnoldgicos e cultura.

Por via empreendedora expande-se a ciéncia, a cultura e entrelaca-se as
relacdes entre povos e nagbes. E, assim que actualmente as sociedades
cooperam entre si, convivendo de forma bilateral, intercambiam as ideias e
unem as intengdes para o desenvolvimento global.

Assim, uma juventude séria, para além compreender as fases do
empreendedorismo que partem da identificagdo da oportunidade, plano de
negocios, recursos a investir ou alocar, gestdo da empresa e criacdo de valor
que inclui em si o capital inicial da empresa (Lima, 2008); a juventude deve
procurar empreender através da sua zona de rendimento e de formacao
académica e profissional.

Por meio do saber cientifico e tecnologico a juventude empreendedora cria
ideias empreendedoras que s&o traduzidas em negocio, industria, e
investimentos financeiros que servem de base para auto-sustentabilidade
social que quando bem aplicado deslumbra-se para o cimo do desenvolvimento
socioeconémico.

Toda via, a juventude que investindo na propria area de formacéo, consegue
desenvolver o dominio de si mesmo através do conhecimento de si proprio e
de todas as coisas.

24.2. Paz

A paz na juventude esta desenhada em forma de caminho para o progresso e
desenvolvimento social. E, um factor determinante para realizacdo feliz das
pessoas, essencialmente aqueles individuos que se encontram na fase da
juventude.

E, necessario que se invista na cultura da paz para juventude. Para tal, é
indispensavel que se retire no seio da juventude todas ideias ambiguas,
pessimistas e pecaminosas que geram na menta da juventude um sentimento
de revolta, odio, tirania e vinganca.

A cultura de paz para juventude, precisa ser cultivada por meio dos pequenos
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gestos de bondade. Isto é, investir na formacdo qualidade, reduzir o maior



indice de assimetrias sociais e criar mais oportunidades de insercdo da
juventude na vida activa. Inserindo seriamente a juventude na vida activa da
sociedade, cria-se uma riqueza inquestionavel e um futuro irreversivel.

Para juventude, a cultura de paz estd assente na justica. Por isso, deve-se
praticar a justica, procurando honrar com 0s compromissos; ha justica quando
a juventude consegue sentir 0 sentido da sua existéncia através de aquilo que
sabe fazer; ou por meio de tudo que pode realizar para 0 bem comum,
sentindo-se ser importante para o desenvolvimento social.

A juventude acredita que a paz é amigo da lealdade, honestidade, honra e
mérito. Uma outra via para consentir a paz, é essencialmente acreditar e
investir na juventude, s6 assim se constrGi a paz, preserva e se consolida a
mesma.

Assim, acredita-se que ndo ha paz sem acreditar na juventude. Por isso, é
imperativo dar oportunidade para juventude desenvolver as suas habilidades,
aprender a trabalhar, gerir bens e servicos. E, importante que os adultos
passem a sua heranca verdadeira na juventude, dando-lhes a graca e o desejo
de trabalhar em prol do bem comum; contrariando a ideia sobre qual, a
juventude deve fazer alguma coisa, trabalhando para sobreviver. Isto esmaga o
amago da juventude, fazendo com que estes desinteressem-se da arte de fazer
o bem, cultivando no seu seio a desordem, a marginalizacdo, violéncia e
indoléncia como bases de intranquilidade social.

2.4.3. Segurancga social

Para além da seguranca social ser uma exigéncia para juventude, em si é
também um desejo natural deste grupo. Nesta Optica, a juventude fazem a
forca motriz das sociedades e constituem o garante da paz e seguranca social.
E, acima de tudo um poder natural atribuido a juventude o proposito de
assegurar a sociedade, a fim de protege-la, evitando invasao quer no ponto de
vista territorial, politico administrativo até a soberania nacional.

A juventude é havida de assegurar todo patriménio social, quando é
devidamente educada e possui 0 amor a patria. Pois, guem ama a sua patria, a

respeita, cuida-a e protege-a contra as possiveis roturas e dissabores.

2.5. Motivacdes para despertar o espirito empreendedor na juventude

As fontes motivacionais distinguem-se em dois grupos que partem da



motivacao interna e motivacao externa.

2.5.1. Motivacgéao interna

A motivacdo interna implica todo conjunto de factores inatos inerentes a
hereditariedade do proprio individuo empreendedor. Isto, implica que a
natureza inspira o individuo a investir ou empreender em si mesmo atraves das
suas pré-disposicdes inatas.

Dentro de factores motivacionais internos, tem-se a hereditariedade que inclui
no seu todo as tendéncias, inclinacdes e aptidoes.

As tendéncias e aptiddes, por serem predisposi¢cées inatas impulsionam o
empreendedor a descobrir a fortaleza no ambito de negdcios e campo de
investimento. Assim, de forma natural o préprio sujeito empreendedor pode
identificar as suas diversas oportunidades para empreender. Mas, este factor
em si s, ndo é relevante para que haja uma pratica empreendera seria e
promissora. Pois, deve haver combinagdo entre a natureza do investidor, o
investimento e o ambiente de negdécio que inclui a sociedade e suas ideias.
2.5.2. Motivacao externa

A motivacdo externa € um estimulo muito relevante para o éxito das
actividades empreendedoras.

Para que haja motivagdo externa, deve antes haver combinagéo de factores
tais como: formacdo do empreendedor, ambiente de negocios, tecnologia,
oportunidades de investimento, controlo, liberdade, independéncia, dinheiro,
ajuda.

e Formacdo do empreendedor: a formacdo da pessoa que investe numa
determinada area de negocio define em grande parte a estabilidade e a
profundidade dos niveis de investimento. Pois, quem investe deve
necessariamente saber explorar a sua area de negocio, sO, assim pode ser
facil identificar sistematicamente as necessidades imperiosas dos
consumidores.

A identificacdo necessidades imperiosas dos consumidores implica saber
interagir com o meio, diagnosticar os niveis de interesse social, caréncia e
dificuldades intrinsecas das pessoas e das familias como principais agentes
econoémicos.

e Ambiente de negocio: € o clima vivenciado, incluindo a educacédo da

populacdo, politicas macros e micro econémicos, cultura, seguranca e



estabilidade social.

N&o obstante as dificuldades, todo empreendedor gostaria criar seu 0 hegocio
num clima de paz, amor e irmandade. Pois, nunca um clima de violéncia,
vinganca, guerra, terrorismo e o6dio atrai bons empreenderes. Mas, sim
empreendedores de sobrevivéncia.

e Tecnologia: a tecnologia € um factor determinante para o empreendedorismo.
Os recursos tecnologicos impulsionam e dinamizam o empreendedorismo e
diversificam as fontes e oportunidades de negdcios.

As tecnologias sédo factores de diversificagdo econdémica e intercesséo
financeira, na medida em que elas consistem na rapidez, agilidade e eficiéncia
na producdo de bens e servicos econdmicos Uteis para validade, fidedignidade
e fiabilidade do empreendedorismo.

e Oportunidade de negdcio: é o meio pelo qual toda pessoa encontra vias para
empreender na base das suas proprias faculdades. E, implica abertura do
mercado capital para todo empreendedor.

Por meio da abertura de negécio, toda pessoa humana sente-se

potencialmente empreendedor.

3. Procedimento metodoldgico

Esta pesquisa foi realizada através da metodologia qualitativa e concretizada
por meio da técnica bibliografica que consistiu na colecta de dados dispostos
em varias fontes de base literaria, publicadas por diferentes autores, cuja
metas e motivagdes das suas pesquisas serviram de apoio a este estudo.

Por haver coincidéncia e identidade entre os objectivos que guiaram os estudos
anteriores, feitos por outros pesquisados e 0s objectivos preconizados ao longo
desta pesquisa, toda contribuicdo encontrada serviu para engrandecimento dos
resultados actuais. Assim, as contribuicbes honra encontradas nos artigos e
livros explorados, foram cuidadosamente analisados com o propésito de
sistematizar as intencdes, interesse social e ideias apresentadas nesta
pesquisa.

A colecta de dados foi guiada através das metas preconizadas neste estudo,
destacando essencialmente os propésitos de apresentar o conceito da

juventude. E, procurar um enquadramento sistematico dos mesmos conceitos



no contexto do empreendedorismo e diversificacdo economica.

O enlace entre os conceitos de juventude e empreendedorismo, permitiu
discutir os resultados da pesquisa com 0s outros autores explorados, sob os
moldes e possibilidades de empreender, especificando os factores
motivacionais para o empreendedorismo, onde a formacdo qualitativa da
juventude, tecnologia, clima de investimento, igual oportunidade de negdcio,
financiamento dos projectos e planos da juventude serviram de base para
discussédo dos resultados. Pelo este conceitos que foram tidos de forma sdlida,
como sendo elementos intrinsecamente inter-relacionados para o éxito do
processo de empreendedorismo na juventude.

A discusséao dos resultados deste estudo foi efectuada em funcédo a paridade e
pontos de convergéncia na fundamentacdo tedrica do assunto referente a
juventude: criatividade, empreendedorismo, paz e seguranca.

Nao tendo condicionante no contraditério entre os dados advindo das outras
fontes exploradas e os dados apresentados neste estudos, elaborou de forma
sistematica e concisa os resultados finais, conclusdes e sugestdes tidas como
contribuicéo cientifica.

4.Resultados da pesquisa

Esta pesquisa apresenta o0s seguintes resultados:

1. A juventude é garante da paz, seguranca e estabilidade social. E, constitui
uma unidade social dotada de saberes e interesses comuns que concorrem
para o desenvolvimento multifacetado das sociedades;

2. A juventude é caracterizada através de:

e Possuir capacidade criativa, inovadora e construtivista;

e Ter vigor para intervir nos problemas da sociedade e motivacdo para
trabalhar em prol do bem comum;

e Constituir o reflexo para o desenvolvimento de qualquer estado ou nagéo;

e Ser a chave para 0 sucesso e insucesso social;

e Ser avoz mais viva e activa das organizacdes, povos e nacoes.

3. O empreendedorismo resultado de:

e Do génio criativo da juventude;

e Formacao qualitativa, habilidades e competéncias da juventude activa;

4. A paz e seguranca social dependem muito dos seguintes factores:



e Orientacao objectiva e ensino de qualidade para juventude;

e Bom aproveitamento das faculdades e predisposi¢des psiquica da juventude;
¢ Insercao da juventude na activa da sociedade;

¢ Investimento sério aplicado a educacao e tecnologia;

¢ Uso racional das novas tecnologias;

e Saber tirar proveito de todos recursos tecnoldgicos disponiveis a fim de
servir a humanidade.

e Aprender a colocar as tecnologias ao servigo da humanidade.

5. Analise e discusséo dos resultados da pesquisa

Os resultados deste estudo mostram que a juventude é o factor decisivo para o
empreendedorismo, cuja formacdo qualitativa serve de mola impulsionadora
para o desenvolvimento socioecondémico.

Assim, toda formacéo juvenil ndo deve dissociar-se das novas tecnologias, a
fim de cultivar no seio da juventude um clima de investimento apropriado para
empreender.

Para dinamizar o espirito empreendedor da juventude, é necessario que se dé
igual oportunidade de negécio para todos; e financiamento dos projectos e
planos da juventude. Pois, isto serve de meio para despertar o espirito
empreendedor.

Na mesma O6ptica, a motivacao interna e externa da juventude sdo elementos
intrinsecamente inter-relacionados para o0 éxito do processo de
empreendedorismo na juventude. Neste contexto, a partir da “segunda metade
do século XIX, a visibilidade social da juventude tornou-se objecto de
consciéncia social (Doutor, 2016, p. 10). Razdo pelo qual os modos de vida
desta franja social serve de objecto concreto para definir o grau do
desenvolvimento de qualquer povo, nacao ou estado.

A juventude é o espelho e reflexo directo para construcdo das sociedades
actuais. Por isso, ela precisa ter uma educacao de paz, a fim de dignificar todos
0s avancgados sociais, participando da melhor maneira nos planos e projectos
da sociedade.

E, preciso que se invista seriamente na formag&o qualitativa e socioprofissional

da juventude, incluindo nisto a cultura de paz. Pois, sO, assim, pode ser



possivel o envolvimento dos mesmos na vida activa da sociedade.

Todo aprendizado da juventude suscita um campo de aplicac&o. Por isso, os
conhecimentos adquiridos nas escolas, devem ter uma utilidade especifica
para facilitar a sua aplicacédo na vida diaria da juventude (Haydt, 2011). Assim,
uma juventude seéria, para além de compreender as fases do
empreendedorismo que partem da identificacdo das oportunidades, planos de
negdcios, recursos a investir ou alocar, gestdo da empresa e criacdo de valor
que inclui em si o capital inicial da empresa (Lima, 2008); a juventude precisa
empreender na sua area de formacao.

N&o ha empreendedorismo sem juventude. Pois, a juventude em si, € um factor
empreendedor. Para tal, € preciso aproveitar todas as inspiracdes da juventude
e orienta-las ao objectivo concreto.

E, importante criar um ambiente de negocio de caracter inclusivo onde cada
jovem possa sentir-se empreendedor, mostrando a sua capacidade criativa e
inovadora.

6. Conclusdes

Depois de todo processo de colecta de dados, analise e discussdo dos
resultados concluiu-se que:

A juventude é objecto de consciéncia social. Constitui reflexo directo para o
desenvolvimento social;

Ndo ha empreendedorismo sem juventude. Por isso, a juventude é um factor
empreendedor;

A paz e seguranca social sdo resultado do bom aproveitamento das
motivacdes e inspiracdes da juventude;

O empreendedorismo s € possivel com a posta seria da educacgéo e formacéao
qualitativa da juventude;

Toda formacao socioprofissional da juventude deve despertar nela o espirito
empreendedor, cultura de paz e harmonia social.

O processo de ensino e aprendizagem dirigido para juventude precisa ser
unida as novas tecnologias;

E, preciso usar racionalmente os recursos tecnoldgicos colocados a disposicdo
da juventude;

As novas tecnologias devem ser colocadas ao servico da humanidade para



melhor humanizar as instituicées sociais;

E, necessario desburocratizar as instituicdes a fim de primar nos principios de
rapidez, agilidade e eficiéncia nos processos de criacdo de bens e servigos
sociais.

7.Sugestoes

Esta pesquisa sugere que:

Haja bom aproveitamento das motivacdes e inspiracdes da juventude para que
isto sirva de base para construgcéao da paz e seguranca social;

Se aposte seriamente na educacgéo e formacao qualitativa da juventude;

Toda formacdo socioprofissional da juventude desperte nela o espirito
empreendedor, cultura de paz e harmonia social;

O processo de ensino e aprendizagem dirigido para juventude seja unido as
novas tecnologias;

Se use racionalmente os recursos tecnoldgicos colocados a disposicdo da
juventude;

As novas tecnologias sejam colocadas ao servico da humanidade para melhor
humanizar as instituicdes e servigos sociais;

Se prime nos principios de rapidez, agilidade e eficiéncia nos processos de
criagdo de bens e servigos sociais.

Se use o principio burocratico ao satisfazer as necessidades comuns.
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