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RESUMO

Atualmente no cenario profissional contabil, vem recebendo diversas criticas decorrentes de
seu comportamento frente a tematica ética, sendo assim, algumas vezes tachado como alguém
que nao se preocupa com virtudes morais. A presente pesquisa teve como objetivo demonstrar
a importancia da ética no exercicio da profissdo de Contador, como também para a sociedade
nos meios empresarias € politicos. Para o desenvolvimento, foi realizada uma leitura
minuciosa, a fim de obter informagdes a cerca do assunto e assim tragar um paralelo diante
das falas dos autores e¢ das ideias expressas. Pode-se afirmar que o trabalho ¢ caracterizado
como sendo descritivo quanto aos objetivos, utiliza como procedimentos a pesquisa
bibliografica.
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ABSTRACT

Currently in the accounting professional scenario, he has been receiving several criticisms due
to his behavior in relation to ethics, and is therefore sometimes labeled as someone who does
not care about moral virtues. The present research aimed to demonstrate the importance of
ethics in the practice of accounting profession, as well as for society in business and political
circles. For the development, a thorough reading was carried out in order to obtain
information about the subject and thus draw a parallel to the speeches of the authors and the
ideas expressed. It can be affirmed that the work is characterized as being descriptive about
the objectives, uses as procedures the bibliographic research.
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INTRODUCAO

A ética ¢ o alicerce para a construcao da vida de um profissional, permitindo que o
objetivo de estabelecer-se profissionalmente seja alcancado. O exercicio da profissdo com
zelo, boa fé e diligéncia € uns dos principios do profissional Contabil que tem compromisso
com sua formagdo com a sociedade, colegas e com a classe profissional. Neste enfoque em
que a ética ¢ a base para o desempenho correto da profissdo, ha, no entanto, alguns que nao
observam e nem praticam os principios €ticos necessarios.

Com a demanda crescente das empresas e instituicdes que necessita de orientacao
contabil, a profissdo de contador tem sido promissora, sendo uma das mais requeridas
atualmente. Diante da necessidade social profissional, o exercicio do ente formado em
contabilidade necessariamente precisara de se portar de forma ética, no sentido de exercitar a
profissdo respeitando as regulamentacdes e limitacdes existentes. No contexto a atualizagdo e
reciclagem dos conhecimentos concernente a profissio precisam ser constantemente
aperfeigoadas, para atender as necessidades do mercado e de clientes.

A formacgao contabil requer uma preparagdo técnica e comprometimento pessoal,
com o objetivo de ser reconhecido como profissional diferenciado. As ac¢des devem ser
pautadas na ética e moralidade social, fugindo, portanto das praticas imorais e ilicitas, que
denigri a classe profissional.

A Lei de Responsabilidade Fiscal regulamenta que as acdes dos contadores e
administradores na preparagdo e divulgacdo das informagdes contabeis, devem ser
responsabilizadas conjuntamente, levando o entendimento que a agdo profissional deve ser
¢tica, social e legal. Porém, para tal acdo se cumprir de forma positiva o profissional
necessitara de conhecimentos especificos e generalistas, que contenham conteudo de direitos
e deveres relacionados as agoes.

Partindo do pressuposto que a ética e uma tendéncia mundial o estudo da ética se
da de forma direta nas instituigdes, empresas € no ensino superior, sendo valorizada, praticada
e adotada nas organizagdes. Entretanto, algumas organizagdes podem pressionar o contador
para o gerenciamento e a adequacdo dos resultados dentro de padrdes estabelecidos, levando o
profissional a agir de forma correta ou incoerente com os principios éticos da profissdo.
Contudo, a postura deve ser vinculada ao entendimento da fungdo social que detém, nas quais
afetam a empresa e a sociedade.

Segundo Nascimento (2010), o profissional da area contdbil é um gestor de
informagdes, exigindo dos mesmos, responsabilidade para o desempenho da sua atividade. A
resolugdo CFC n° 803/96, que regulamenta a o Codigo de Etica Profissional do Contabil
(CEPC), expressa no art. 1° que no exercicio da profissio o Codigo de Etica Profissional deve
ser observado para a orientagdo das agdes pertinentes a atividade contabil. Contudo,
independentemente da escolha da 4rea em que o contador vai atuar, o entendimento de suas
responsabilidades devem ser primordial, pois somente conhecer o cddigo de ética profissional
ndo garante um bom desempenho da atividade, mas se exercé-lo na pratica tera consequéncias
positivas e legitima na atividade desenvolvida.



2. REFERENCIAL TEORICO
2.1 ETICA: CONCEITOS

A palavra ética vem do grego éthos, significando o carater o modo de ser, a forma
de vida adotada pelo homem, que participa no centro da politica, da ciéncia, da arte e moral.
Segundo o Dicionario Aurélio (1999), a ética ¢ “o estudo dos juizos de apreciacao que se
referem a conduta humana suscetivel de qualificacdo do ponto de vista do bem e do mal, seja
relativamente a determinada sociedade, seja de modo absoluto.” Etica, ramo da filosofia, estar
relacionado com a moral, do que ¢ moralmente bom ou mal, certo ou errado.

Segundo Sa (2005) “Etica é compreendida como a ciéncia da conduta humana
perante o ser e seus semelhantes, pois trata das relagdes interpessoais o que envolve a
aprovacao ou reprovacao das atitudes ou a¢des dos homens perante os seus pares”. Sa (2005,

p. 16), ainda aponta que o entendimento da ética esta relacionado a aspectos, nos quais sao:
“Como ciéncia que estuda a conduta dos seres humanos, analisando os meios que
devem ser empregados para que a referida conduta se reverta sempre em favor do
homem. Nesse aspecto o homem torna-se o centro da observag@o, em consonancia
com o meio que lhe envolve. Cuidada das formas ideais da agdo humana e busca a
esséncia do ser procurando conexdes entre o material e o espiritual. Como ciéncia
que busca os modelos da conduta conveniente, objetiva, dos seres humanos.”

Para Fortes (2005, p. 139) “o estudo da ética e do conjunto de habitos, costumes,
atitudes e reagdes do ser humano diante do lugar e do meio social em que vive tém ligacao
estreita com o que podemos chamar de bem, mal, moral e imoral”.

Na evolucao do homem na convivéncia com a sociedade, 0 mesmo se organiza em
grupos socias, tendo inicio o seio familiar, € com o crescimento vai participando de outras
formas de grupos nos quais procura se enquadrar, passando a trocar conhecimentos, costumes,
habitos, tornando assim possivel seu crescimento moral dentro do grupo (FORTES, 2005).

Assim, a ética precisa estar ligada as agdes praticadas pelas pessoas, de forma que,
tudo o que se aprenda, se viva ou se faca, precisa estar de acordo com os principios éticos.

2.2 HISTORICO DA ETICA

Para Chaui (2001), desde que o homem deixou de ser ndmade € comegou com a
ideia de trabalhar a terra e habitar em uma determinada area, no surgimento de residéncia e
propriedade, e o convivio com outro semelhante de forma pacifica propiciou o inicio e ideia
de uma sociedade primitiva.

O autor citado acima acredita que a busca pelo convivio compartilhado e
organizado entre seus pares sem enxerga-lo como rival ou inimigo que a qualquer momento
poderia atacar, indica o inicio da vida em coletividade. Para atingir a paz e harmonia social, a
concepgdo de vida em sociedade apontou a necessidade de regras sociais de convivéncia.

Farias e Lima (2009) acreditam, que apesar da auséncia de regras especificas
escritas ou postas, outras passaram a ser cultuadas e recebidas como linha de comportamento
obrigatorio, normas de cunho subjetivo, como respeito a area demarcada, a regra interna
atingia os comportamentos relativos a moral e aos bons costumes, nos quais estavam
presentes no cotidiano que disciplinava a vida em comum.

As consequéncias, resultantes das regras de cunho comportamental moral e
subjetivo contribuia para a paz social entre vizinhos, regra tipo norma construida e
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desenvolvida liberalmente no relacionamento entre a propria comunidade, com o intuito de
proporcionar a convivéncia pacifica entre aqueles moradores.

Simultaneamente com a humanidade evoluindo, as regras de convivéncia entre as
pessoas também foram evoluindo e sdo objetos de trabalhos técnicos e tedricos interminaveis,
elaborados por antropologos, juristas, filésofos, socidlogos e aos que estudam o
comportamento social. Esses exaustivos trabalhos proporcionaram sucessivos conceitos de
regras morais, religiosas, €ticas e juridicas.

Segundo Chaui (2001, p. 338), “dentro da linha de tempo da histdria ocidental, a
Etica tem seus primeiros ensinamentos com os gregos”. O inicio da ética dar-se a Aristoteles e
a Socrates, a partir dos textos de Platdo. Conforme a Farias e Lima (2009) “mais tarde, ja com
Aristoteles, tomou-se a ética como uma saber pratico, sendo este o conhecimento daquilo que
sO existe como consequéncia de nossa agao e, portanto, dependendo unicamente de nds”.

Ainda citando Farias e Lima (2009), descreve que Pitagoras desenvolveu
reflexdes sobre a conduta moral, sendo a ética para este, “uma ci€ncia que tem como objeto
de estudo a conduta do homem perante o ser e seus semelhantes, ou seja, ¢ uma ciéncia que
trata dos deveres, costumes e formas de agir com seus semelhantes”.

Com o passar do tempo a ¢tica passou a trazer castigos e ficando assim
indispensavel para a vida na sociedade, ja que se trata de um conjunto de principios que
disciplina a conduta do homem, tanto quanto pessoal, ou profissional.

2.3 ETICA VERSUS MORAL

A moral faz parte da vida do homem desde que ele existe. Foi um codigo de
valores estabelecido para controlar a vida em comunidade, o bom convivio. Mais tarde, na
Grécia antiga, filésofos como Socrates e Platdo comecaram a desenvolver um conceito de
moral baseado no que seria o bem, o certo, o correto. Mas foi Aristoteles, discipulo de Platao
que investigou mais a fundo o tema e desenvolveu a teoria de que: [...] a moral ¢ uma arte, e
como toda arte deve preencher certos requisitos.

A primeira ¢ determinar que a moral trate das agdes humanas. A segunda ¢ que ela
trate de determinadas agdes voluntarias, mais especificamente as que partem da escolha.
(ARISTOTELES, 2009, p. 25).

Adolfo Sanches Vasquez define a moral como sendo:

Ciéncia que cuida dos problemas que se apresentam nas relacdes afetivas, reais,
entre os individuos ou quando se julgam certas decisdes e acdes dos mesmos. Mas
trata-se de problemas cuja solu¢do ndo concerne somente a pessoa que os propde,
mas também a outras pessoas que sofrerdo as conseqiiéncias da sua decisdo e da sua
acio (VASQUEZ, 1998, p. 13).

Para Kant (1985), a esséncia da moralidade deriva do conceito de lei e s6 um ser
racional pode atuar segundo a ideia de lei, por vontade propria. Esse filosofo afirma que a
base para toda razao moral ¢ a capacidade do homem de agir racionalmente, fundamentado na
crenca de que uma pessoa deve comportar-se de forma igual a que ela esperaria que outra
pessoa se comportasse na mesma situacdo, tornando seu proprio comportamento uma lei
universal:



A moral s6 existe quando o homem atua segundo o dever. Nao basta que o ato seja
tal como o dever pode prescrever. O negociante honesto por interesse ou o homem
bondoso por impulso ndo sao virtuosos. A esséncia da moralidade deriva do conceito
de lei; porque embora tudo na natureza atue segundo leis, s6 um ser racional pode
atuar segundo a ideia de lei, isto €, por vontade. A ideia de um principio objetivo,
que impele a vontade, chama-se uma ordem da razdo e a formula € o imperativo.
(KANT,1985).

Viésquez (1998), afirma que a moral existe desde os primérdios da humanidade e
faz parte das relacdes cotidianas dos individuos entre si. Indo de encontro ao conceito de
moral definido por esse teodrico, pode-se inferir que a fungdo social da moral consiste na
relacdo entre individuos e na relagao desses individuos com a sociedade.

J& os problemas éticos sdo caracterizados pela sua generalidade, ou seja, podendo
dizer aos individuos o que € um comportamento pautado por normas ou em que consiste um
fim — o bom, visado pelo comportamento moral do qual faz parte o procedimento concreto do
individuo e da coletividade. Para esse autor, o problema do que fazer diante de um caso
concreto ¢ um problema pratico moral e ndo um problema tedrico-ético. O problema assume
um carater €tico a partir do momento em que se define para o individuo aquilo que ¢ bom, a
esséncia ou tragos essenciais do comportamento moral, independente de outras formas de
comportamento humano como politica, religido, o trato social, a arte, dentre outros.

Lisboa (1997) considera que na medida em que cada pessoa possui suas proprias
crengas e seus proprios valores, cada uma tem uma maneira propria de se comportar. Desse
modo, as relagdes humanas nem sempre sdo pacificas, j& que envolvem valores e
comportamentos individuais. Nessa perspectiva, a moral ¢ baseada no que ¢ certo e errado,
justo e injusto, bom e ruim. Ja a Etica é o estudo do comportamento humano no Interior de
uma sociedade, com o objetivo de estabelecer normas que garantam a convivéncia pacifica
dentro das sociedades e entre elas.

Levando em conta as consideracoes desses autores, ¢tica e moral estdo
relacionadas na medida em que a Etica estuda o comportamento moral entre os individuos,
entre esses e a sociedade, bem como as relagdes entre as diversas sociedades. De acordo com
a Antropologia, cada cultura possui uma série de normas necessarias a vida em comunidade.
Os individuos agem, entdo, de acordo com esse codigo moral, para ser aceito nas
comunidades. Como todo conjunto de normas, também os valores morais sdo impostos.

A Etica é o ramo da ciéncia que visa investigar os codigos e valores morais aos
quais os individuos sdo submetidos, bem como os comportamentos individuais segundo a
moral inserida em determinada sociedade, ao longo da historia. E assim que a Moral e a Etica
se relacionam. A ética se confunde muitas vezes com a moral, entretanto, sdo duas coisas
diferentes. Etica significa a teoria ou ciéncia do comportamento moral dos homens em
sociedade, enquanto que moral, quer dizer costume, ou conjunto de normas ou regras
adquiridas com o passar do tempo. A ética € o aspecto cientifico da moral, pois tanto a ética
como a moral, envolvem a filosofia, a historia, a psicologia, a religido, a politica, o direito, e
toda uma estrutura que cerca o ser humano. Isto faz com que o termo ética necessite de uma
maneira correta para ser empregado, quer dizer, ser imparcial, a tal ponto a ser um conjunto
de principios que norteia uma maneira de viver bem, consigo proprio, € com 0s outros.

O objeto de estudo da ética €, portanto, o que guia a acdo: 0s motivos, as causas,
os principios, as maximas, as circunstancias; mas também analisa as consequéncias dessas
acdes. A moral também se apresenta como historica, porque evolui ao longo do tempo e difere
no espago, assim como as proprias sociedades e os costumes. No entanto, uma norma moral



ndo pode ser considerada uma lei, apesar da semelhanga, porque ndo estd escrita, mas sim
como base das leis, pois a grande maioria das leis ¢ feita tendo em conta normas morais.
Diante de tais afirmacdes, sendo a moral o estudo do comportamento humano
individual e entre grupos e sendo a ética o estudo dos juizos referentes a conduta humana e a
investigacao de experiéncias humanas, pode-se inferir que a ética estuda e investiga a moral.

3. ETICA E A PROFISSAO DO CONTABILISTA

No exercicio de sua atividade o profissional contabil tem que agir com cautela e
pericia para evitar erros que possam denegrir a sua imagem conquistada. Durante o
desempenho de suas tarefas, o profissional contdbil sempre estd aprendendo, ainda que seja
um aprendizado técnico constante, assimilando na sua vivéncia os conceitos éticos
relacionados a sua profissdo. Segundo Santos, Alberton e Limongi (2006): “a ética ¢ um
instrumento normativo de uma profissdo e tém como fun¢do principal estabelecer regras no
relacionamento do profissional com seus colegas, clientes e sociedade.”.

Os profissionais do mercado podem ser diferenciados pelas as atitudes em relacao
as questoes ¢ticas. As ideias da virtude e do bem perseguidas pelos seres humanos, nas qual o
resultado previsto seja existéncia de paz plena e felicidade, podem ser fonte de busca para um
atendimento diferenciado pelos profissionais com base na ética pelo, buscando atingir esses
ideais humano. A opc¢do de manter com outro uma relagdo justa e aceitavel, combinado com a
realizagao pessoal, ¢ estreitamente ético. Vieira (2006, p. 15) explica que:

Ap6s o profissional fazer a sua opgdo de trabalho, ndo se admite que ele venha a agir
incorretamente no desempenho de sua funcdo. As infragdes sdo passiveis de
puni¢des e ainda constituem traicdo do infrator, porque ndo soube honrar sua
profissdo. O ser humano que age eticamente sabe como portar-se e evitar as atitudes
antiéticas.

Nesse sentido, entende-se ¢ indispensavel a qualquer profissional o exercicio da
¢tica, pois na a¢do humana “o fazer” e “o agir” estdo interligados. O fazer estd na
competéncia, na eficiéncia que todo profissional deve possuir para exercer bem a sua
profissdo. O agir se refere ao conjunto de atitudes que deve assumir no desempenho de sua
profissdo, a conduta do profissional.

Em seu artigo sobre ética para a revista Vocé S/A Jacomino (2000, p. 28) explica
que hoje, os profissionais devem estar ligados nas suas atitudes, pois as mesmas decidiram
entre o sucesso e o fracasso da profissdo. Basta um deslize, uma escorregadela, para a
rotulagem de desconfianga pelo mercado.

Além da competéncia, produtividade, sociabilidade e honestidade, sdo sobre todas
a ultima a mais importante e exigida. Dizer a verdade ¢ dever profissional, ter boa fé, ndo se
comportar com antiética, € ter compromisso com atividade desenvolvida (BRANCHER, NEU
& BOFF, 2010).

Geralmente, a geréncia de informacdo e bancos de dados de uma institui¢do,
empresa e organizagao, ligadas aos fins contébil, esta sob a responsabilidade e geréncia de um
profissional contabil, que regula e orienta a as decisdes voltada para os usuarios internos e
externos. O profissional contabil de acordo com Vieira (2006, p: 21)



E aquele cuja atividade, basicamente, é a prestacdo de servigos, tendo como fungdo
fornecer informacgdes e avaliacdes, principalmente as de natureza fisica, financeira e
econdmica sobre o patriménio das pessoas fisicas ou juridicas de qualquer natureza
e que objetivam auxiliar no processo de tomada de decisdes e inferéncias sobre as
tendéncias futuras dessas entidades.

A sociedade procura nesses profissionais contabilistas a transparéncia nas
informagodes, tanto da competéncia técnica e da ética. A profissao contabil goza de um valor
social consideravel, no desenvolvimento de informagdes e orientagdo aos diversos usuarios,
de protecao a riqueza das células sociais e informagdes do comportamento patrimonial.

Nesse contexto, a informacao ¢ um aliado para o sucesso de um contador ético,
tendo em vista que a utilizacdo dessas informagdes resultard em decisdes, nesse sentido
precisam ser corretas e tempestivas, bem como o meio de fugir das atividades ilicitas
inerentes a profissdo.

Para Souza (2010) a credibilidade social de uma profissao estd fundamentada e
condicionada a ética, ¢ na percep¢do da sociedade que se tem a aceitagdo e crédito da
profissdo, o parametro ¢ a observagdo da protecdo dos valores éticos pelos profissionais. Na
¢tica contabil, o contador ético ¢ aquele que tem carater No desempenho funcional do
contabilista e essencial uma conduta moral e ética consequente dos efeitos da
responsabilidade que possuem e na consciéncia dos efeitos nocivos resultantes das acdes
tomadas incorretamente. A responsabilidade e a dignidade profissional deverdo caminhar
sempre lado a lado em convivio de uma utilidade ampla, coerente € em comum com 0s
interesses de todos.

O bem moral é expresso no exercicio de uma profissdo, precisa ser conquistado
com muito esforco, cuidado, procedendo junto a sociedade com um atendimento correto, nao
causando qualquer tipo de desrespeito entre classes, observando os compromissos da
qualidade de trabalho, evitando proceder a informagdes distorcidas, na busca de obter
vantagens contra terceiros (COSTA, 2010).

Neste sentido, podemos dizer que um dos efeitos da economia global ¢ a adocao,
por todo o mundo, de padrdes éticos e morais mais rigorosos, seja pela necessidade das
proprias organizacdes de manter sua boa imagem perante o publico, seja pelas demandas
diretas do publico para que todas as organizagdes atuem de acordo com tais padrdes. Valores
éticos e morais sempre influenciaram as atitudes das empresas, mas estao se tornando, cada
vez mais, homogéneos e rigorosos, (SA, 2007 citado por MORALIS, 2008).

Os desafios que traz o mercado fazem com que haja uma integracao entre
moralidade pessoal e preocupacdes gerenciais, isso porque a concorréncia entre o0s
profissionais faz com que exista a exigéncia de profissionais aptos, em que se possa confiar.
Hoje em dia, o profissional com desempenho honesto estd em alta e se comega a dar mais
valor as qualidades de conduta, em conjunto com as de competéncia.

Morais (2008), explica por intermédio de Sa (2007) que a profissdo contdbil
possui como objetivo prestar informagdes e orientagdes baseadas a fendmenos patrimoniais,
orientar nas decisdes administrativas, sempre buscando atingir os deveres sociais, economicos
e legais.

As mudangas constantes nos conhecimentos e nas informagdes estdo presentes no
cotidiano da area contabil, tais inovacdes afetam todos na sociedade e aos negdcios do
mercado, sendo elas grande ou pequenas. O fato é que o profissional contabil deve seguir
estas mudangas, pois segundo Franco (1999) citado por Morais (2008, p. 09):



A profissao contabil, como classe social extremamente util a toda a sociedade, pelo
servico que presta ao desenvolvimento das empresas e das nagdes, ndo pode ficar
indiferente a esse grande problema do mundo moderno. N&o somente por
humanitarismo ou por responsabilidade social é que devemos estar atentos as
agressdes ao meio ambiente, mas principalmente porque nossa atividade esta
intimamente relacionada com as empresas.

O avancgo rapido e intenso das informagdes, que em sua maioria sao feitas em
pelas classes dominantes, manipula e os pensamentos das massas através da imprensa, usando
de fatos falsos para satisfazer a interesses pessoais. Os acontecimentos de escandalos
envolvendo a area contabil e fiscal coloca em questdo a relagdo existente entre a contabilidade
e a ¢ética profissional, visto que ¢ papel fundamental da contabilidade evidenciar, com
credibilidade, as informacgdes contabeis aos seus usuarios.

De acordo com Brancher, Neu & Boff (2010), Siqueira (2005) “o profissional
contabilista, a sua responsabilidade estd em lidar diretamente com o patrimonio de terceiros, e
uma ma-conduta desse profissional poderd trazer perdas irreparaveis e rebaixar a imagem de
toda uma classe”.

Silva e Figueiredo (2007) em seus estudos mostraram que grande parte dos alunos
necessita de maior aprofundamento no conhecimento sobre o tema abordado, visto que suas
respostas apontam para algumas duvidas na resolu¢ao dos dilemas éticos; na teoria, os alunos
do oitavo semestre estdo mais desenvolvidos em sua percepgdo sobre Etica Profissional do
que os alunos do primeiro semestre.

Trentin, Domingues e Castro (2008), realizaram uma pesquisa quanto a percep¢ao
de 121 alunos de Ciéncias Contabeis sobre ética profissional. Constataram que a percepgao
dos alunos tende a aumentar, existindo divergéncias entre ética e normas de conduta. Além
disso, os alunos demonstraram consciéncia a respeito da responsabilidade moral, social e ética
da profissdo e afirmam que irdo exercer a profissdo com zelo, diligéncia e honestidade.

A relevancia da realizagdo desses estudos se encontra na importancia de
evidenciar que o papel do contador na sociedade ¢, a cada dia, mais relevante. A contabilidade
ndo ¢ somente registrar € controlar fatos administrativos, gerar guias e escriturar livros como a
maioria das pessoas pensam.

3.1 CODIGO DE ETICA DO PROFISSIONAL CONTABIL

Cada profissao ¢ regida por normas de conduta que conduzem os profissionais de
uma classe a exercer suas atividades com honestidade. Etica profissional entdo seriam as
normas que regem o relacionamento do profissional com os colegas de profissao e clientes,
além da sociedade, pois cada profissional possui responsabilidades individuais e
responsabilidades sociais, visto que envolvem pessoas que se beneficiam delas.

Alves (2005) relatam em seu trabalho que todo o historico do codigo de ética teve
inicio na década de 50, no V Congresso Brasileiro de Contabilidade realizado na cidade de
Belo Horizonte — MG, onde foi debatido o tema C6digo de Etica Profissional na area contabil
surgindo dai a primeira codificagdo de normas a orientar a conduta ética dos Contadores e
Técnicos em Contabilidade brasileiros.

Em 1970, o Conselho Federal de Contabilidade, atendendo determinagdo expressa
no art. 10 do Decreto-Lei n° 1.040-69, aprovou mediante a Resolu¢do n°® 290, o Cédigo de
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Etica Profissional do Contabilista (CEPC), que, vigorou por vinte e seis anos. Através da
Resolugdo n° 803 de 1996, o CFC, aprova o vigente Codigo de Etica que orienta como deve
ser a conduta dos profissionais da Contabilidade no exercicio de suas atividades. Em 1997 o
CFC restabelece o instituto do recurso “ex officio” na area do processo ético. Altera o §2°, do
art. 13, do CEPC e revoga a Resolucdo n° 677-90 e d& outras providéncias. Conselho
Regional de Contabilidade (CRC) e ao Conselho Federal de Contabilidade (CFC) sdo 6rgaos
que tem por responsabilidade legal de habilitar, fiscalizar e punir as infragdes vinculadas aos
profissionais que compdem a classe contabil. (Codigo de ética profissional, 2009). De acordo
com Fortes (2002, p. 133):

A fiscalizacdo exercida pelos CRCs ¢ sem divida a acdo mais eficiente e
responsavel pela manutencdo destas conquistas que beneficiam a todos nds. Seu
objetivo visa em especial a valorizagdo profissional e a protecdo dos usuarios da
contabilidade.

Este 6rgdo tem suma importancia na vida profissional contébil, pois sdo eles os
responsdveis em apoiar todos os profissionais contabilistas, afim de que possam trabalhar
embasados em principios e normas que regem a sua classe. De acordo com Codigo de Etica
Profissional do Contabilista (1996):

Art.2° Sdo deveres do contabilista:

I — exercer a profissao como zelo, diligencia e honestidade, observada
a legislacdo vigente e resguardado os interesses de seus clientes e/ou
empregadores, sem prejuizo da dignidade e independéncia
profissionais.

O CEPC nos mostra trés caracteristicas que o contador precisa para exercer sua
fung¢do, e segundo o diciondrio Aurélio seus significados sao:

e Zelo — dedicacao, desvelo por alguém ou algo;
* Diligéncia — cuidado ativo;
* Honestidade — Integridade, dignidade.

Diante do exposto anteriormente o profissional contador deve sempre manter um
comportamento dedicado, cuidadoso e integro para com seus clientes, empregados € também
para com a classe contabil. O comportamento que se espera no exercicio da profissdo do
profissional contébil esta presente no cddigo de ética, ndo obstante o cddigo também tem o
objetivo de habilitar o contabilista na sua atitude pessoal, norteados pelos principios éticos
que dizem respeito a sociedade e para com a profissdo. Regula também as relagdes entre a
classe profissional e a sociedade, ndo dando possibilidade de livre escolha da postura ética e
profissional expresso no codigo.

O codigo de Etica é constituido por 5 (cinco) capitulos, sendo dividido dessa

forma:

* Capitulo I- Do objetivo;

* Capitulo IT — Dos deveres e das Proibi¢des;

e Capitulo III — Do valor dos servigos Profissionais;

* Capitulo IV — Dos deveres em relagdo os colegas ¢ a classe;
e Capitulo V - Das penalidades.
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Segundo Alves (2005), uma classe profissional tem que divulgar sua carta de
intengdes com suas normas de conduta. Os principios da contabilidade devera possibilitar a
continuidade das entidades nas atividades mercantis, executando assim os padrdes esperados
pela sociedade.

Na Resolugao 1.307/10, o CFC, com o objetivo de coibir infragdes graves, manter
o padrdo comportamental dos profissionais e tentar evitar que causem prejuizos, inseriu no
codigo de ética a penalidade de cassacao definitiva do registro, multas de até 20 vezes o valor
da anuidade do exercicio, suspensdo do exercicio da profissdo por até dois anos e adverténcia
e censuras.

3.2 ARESPONSABILIDADE FISCAL E SOCIAL DO CONTADOR

Quando se fala na responsabilidade fiscal e social do Contador ndo podemos
deixar de explicitar que Lei de responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n® 101, de
04/05/2000), regulamenta que as acdes dos contadores e administradores na preparacido e
divulgacao das informag¢des contdbeis, devem ser responsabilizadas conjuntamente, levando o
entendimento que a ag¢do profissional deve ser ética, social e legal. Porém, para tal agdo se
cumprir de forma positiva o profissional necessitard de conhecimentos especificos e
generalistas, que contenham conteudo de direitos e deveres relacionados as agdes.

Segundo Consenza (2001), o principal desafio do contador no inicio do século
XXI, ¢ saber lidar com sua responsabilidade fiscal e social perante o0 mercado consumidor de
informacdes, visto que o mesmo estd cada vez mais exigente e analitico. O mesmo autor ainda
afirma que diante da lei de responsabilidade fiscal, o papel do contador torna-se ainda maior,
visto que o mesmo assumira um papel de coordenador da prestacao de contas, em diversos
atos praticados na gestdo publica, isso acontece pelo fato de que o grau analitico e fisico das
informacdes exigidas pela legislacdo extrapola os contetdos dos demonstrativos contabeis
gerados nos setores de inspetorias de finangas.

Diante desse contexto, Merlo e Pertuzatti (2012, p.05), afirmam que:

A imagem do contador ndo deve mais ser relacionada simplesmente ao trabalho dos
numeros, ja que se trata de um profissional cuja profissdo agrega valor, espirito
investigativo, consciéncia critica e sensibilidade ética. Igualmente outro aspecto
conceitual deve orientar o profissional contabil, que é o do papel social de sua
profissao.

Por esse motivo, Schwarz (2004), chega a conclusdo que a contabilidade pode e
deve ser vista como ciéncia social intrinsicamente ligada a historia da civilizagdo. Pois,
somete dessa forma poderd entender- se que ¢ impossivel desvincular a pratica contabil dos
interesses da sociedade, pois 0s mesmo estao inseridos no mesmo espago.

Diante do que ja descrevemos acredita-se que a responsabilidade social do
contador neste contexto ¢ viabilizar demonstrativos da gestdo fiscal para o processo de
controle e participagdo social, ndo eximindo o contabilista dos dias atuais da
responsabilizacdo funcional dos atos que vier a praticar no processamento das receitas e
despesas fiscais.

Assim, no atual contexto em que o contador se insere, pode-se concluir que o
profissional de contabilidade tem uma responsabilidade social muito acentuada no combate a
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corrupcao ¢ ao mesmo deve ser conferido o valor profissional que este elemento tem nos
negocios em geral, desempenhando um papel de grande relevancia no exercicio da orientacao
e acompanhamento dos processos administrativos decorrentes, onde geralmente acontecem as
burlas legais e os direcionamentos para se criarem situacdes administrativas e patrimoniais
irregulares.

METODOLOGIA

Com relagdo a classificagdo da pesquisa quanto aos fins, o trabalho possui
caracteristicas de pesquisa descritiva, pois de acordo com Cervo e Bervian (2004) este tipo de
pesquisa consiste em analisar os fatos sem manipulé-los, procurando constatar com que
frequéncia um fendémeno ocorre, sua relagdo com o meio, suas caracteristicas € natureza.
Quanto aos meios, a pesquisa ¢ bibliografica, baseando-se em livros, artigos cientificos e
periodicos para construcao do referencial teorico.

CONSIDERACOES FINAIS

O principal objetivo desse trabalho foi verificar se havia a relacdo entre a ética
profissional contabilista e os principios contdbeis na cidade de Cratets-Ce. No decorrer desse
trabalho, podemos perceber que ser ético € esta diretamente ligado a principios de moralidade
impostos pela nossa sociedade, isto, porque o individuo cresce dentro da mesma, aprendendo
o que lhe ¢ transmitido e através desses principios construidos diante dessa “sociedade” ele
vai formando o seu carater, que pode ser de cunho moral, religioso e social, ¢ interessante
ressaltar que acredita-se que se o homem possui carater, com certeza sera um profissional
ético.

A partir do levantamento bibliografico, foi possivel perceber que o termo ético esta
interligado a imposi¢do de obrigacdes e deveres que os individuos possuem no decorrer da
sua convivéncia didria. Porém ¢€ perceptivel que a0 mesmo tempo em que existem normas e
principios universais, que ndo se alteram no tempo e que se aplicam indistintamente a todos
os individuos, o julgamento ético das pessoas ¢ também determinado pelas tradicoes e
costumes da sociedade onde ela vive.

Isso se deve ao fato da importancia da Etica para a convivéncia em sociedade, e para
isso foram criados os cddigos de ética geral, ou seja, ndo especificos por profissdo, para

No decorrer dessa pesquisa foi possivel ter um contato com o Cédigo de Etica do
Profissional Contabil, e diante desse contato observou-se que o contador possui um norte a ser
seguido no exercicio de suas atividades profissionais. Porém, ¢ necessaria que exista por parte
do mesmo uma conduta ética individual para que possa lidar com situagdes adversas e
constrangedoras que surgem no dia a dia das pessoas fisicas e juridicas.
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