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INTRODUCAO

Este trabalho apresenta a experiéncia exitosa do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia do Amazonas (IFAM), em gestdo de projeto de capacitacdo em
educacdo especial para professores de educacéo basica, no interior do estado do Amazonas.
Ao desenvolvermos este estudo, discutimos o entendimento do que vem a ser a gestdo
educacional ou mais precisamente, a gestdo da educagdo especial. Entende-se que além do
aspecto gerencial do dia a dia do ambiente de aprendizagem, como Servi¢os e recursos
materiais, deve-se enaltecer a gestdo dos conhecimentos. Neste item em particular, destaca-se
a formagdo em educagéo especial. Assunto sempre presente no cotidiano escolar, mas que
ainda é tratado de forma tangencial por grande parte dos atores envolvidos na educago,
mesmo a despeito do movimento inclusivista ter se intensificado a partir dos 80 e 90 do
século passado.

Desta forma, entendemos que o curso desenvolvido pelo IFAM, se mostra de grande

relevancia no atendimento do anseio basico dos professores em formacdo tedrico-pratico,
pois, de acordo com o relato da maioria, muito se fala, e pouco se mostra como fazer.
O contexto de gestdo educacional é formado por pessoas e organizacdes de ensino. As pessoas
passam boa parte de suas vidas trabalhando em organizagdes de ensino, e dependem delas,
para sua subsisténcia. J& as organizagdes dependem das pessoas para produzir seus bens e
servigos e atender os seus clientes.

Segundo Vergara (2000) a gestdo é um ramo das ciéncias humanas que administra
grupos de pessoas, procurando manter a coesdo entre elas, a estrutura funcional e os recursos
existentes de forma ao atendimento universal. Oliveira Jr. (2002) ainda destaca que uma das
marcas distintivas da gestdo moderna é a importancia das acfes educativas, no conjunto de
instituicOes sociais nas quais todas as atividades sdo planejadas, coordenadas, dirigidas e
controladas com fins em envolvimento de pais, professores e técnicos.

No que se reduz a educacgdo existem tantos conceitos de Gestdo Educacional como

quanto os livros escritos sobre o assunto, porém € comum que a funcdo de um gestor esteja



relacionada com o alcance de objetivos por meio do esforco de outras pessoas. Portanto,
Gestdo Educacional é um conjunto de atividades dirigidas a utilizacdo eficiente e eficaz dos
recursos, no sentido de alcangar um ou mais objetivos ou metas organizacionais (Silva, 2008,
p.6).

Deve-se enfatizar entdo que a escola se apresenta como uma das mais importantes
instituigBes sociais, pois exercer um papel mediatico entre o individuo e a sociedade. Bock
(2008) afirma que isso s6 faz sentido se estiver vinculada a uma percepgao participativa da
sociedade. Na gestdo educacional democratica, Rocha (2012, p.22) chama atencéo sobre um
pensamento débil, fruto da nova holistica humanistica cujo seu objetivo ndo € acabar com o
“pensamento”, mas com qualquer possivel pretensdo hegemonica do pensamento de formagéo
continuada através da compreensdo da gestéo educacional como atividade meio.

Para Matos (1996) a formagdo continua da educacéo estd vinculada aos mecanismos
legais e institucionais inseridos no contexto educacional e a coordenacdo de atitudes que
propdem a participagdo social. No elenco desta formacdo estédo planejamento e elaboracdo de
politicas educacionais, tomadas de decisdes, escolha do uso de recursos e prioridades de
aquisicdo, execucdo das resolugbes colegiadas, nos periodos de avaliacdo da escola e da
politica educacional.

A aplicacdo prética da politica da universalizacdo do ensino ndo pode estar atrelada
mais a uma prioridade educacional, devendo ser obrigatério analogicamente, 0 ingresso e a
permanéncia do aluno na escola, assim como a garantia da qualidade social da educagdo com
lei irrefutével sob todos os aspectos.

Infere-se que as atitudes, os conhecimentos, o desenvolvimento de habilidades e
competéncias na formagdo do gestor da educagdo sdo tdo importantes quanto a pratica de
ensino em sala de aula. No entanto, a gestdo do ator educacional de nada vale se ndo houver a
premissa vocacional convincente, e uma preocupacdo real com o0 processo de
ensino/aprendizagem, e ndo simples “mestrocratas” cumpridores de normas e regras.

Ainda de acordo com Matos (1996), os gestores educacionais devem ndo s6 possuir
habilidades para diagnosticar, contudo, precisam necessariamente compor um quadro de
solucdes assertivas, terem habilidades cientificas e sociais além de competéncias para a
escolha das ferramentas adequadas aliadas, deixar de fazer rodopios tedricos e cair na pratica
real, sendo empreendedores da qualidade e melhorando a produtividade profissional.

O gestor precisa ter ciéncia que a qualidade da escola também depende dele, devido a
sua interacdo didria com os atores sociais, individuos e grupos (externos e internos) que

influenciam o seu funcionamento através de cinco dimensoes.



Absorve-se entdo, que gestdo educacional € um conjunto de atividades dirigidas ndo
somente para padronizagdo burocratica e utilizacdo eficiente do aparato educacional publico,
mas, o conjunto de dimensdes, pedagogias, estratégias e, sobretudo, praticas que geram

resultados satisfatorios.

Quadro I — As dimensoes necessarias na gestao educacional

e Nivelde conforto de uma pessoa com
seus relacionamentos. cortesia

Extroversao .
gratuita;

e Nivel de propensdo em um individuo
para acatar as ideias dos outros sem

Amabilidade .
estrelismos;
e TUma pessoa altamente consciente &
Consciéncia responsivel, organizada, confidvel e

persistente;

e Capacidade de enfrentar o estresse,
com acdes calmas, autoconfiantes e
seguras;

Estabilidade emocional

¢ Pessoas com locus de controle aberto,
criativo e sensivel artisticamente, que
sabem lhe dar com situacdes
familiares.

Abertura para experiéncias

[Fonte: Rizzato e Marcido (2013)

O gestor educacional deve saber interagir com o0s problemas e objetivos, levar a
préatica da agdo e resultado, agregando & sua gestdo a formacdo ndo s6 de professores e

técnicos empreendedores, mas, a propria sociedade que procura o bem comum.

Gestdo educacional na formac&o de professores e técnicos em educacdo especial

A gestdo em educacéo especial esté ligada a uma &rea contingencial e situacional, pois
depende de varios aspectos como a cultura, estrutura, caracteristicas locais, negocio, na
tecnologia empregada no 6rgdo de ensino, e no preparo humano para lhe dar com as diversas
situacoes.

Segundo Silva (1996), a gestdo educacional passa pela democratizagéo da escola sob
dois aspectos: a) interno - que contempla os processos administrativos, com a participagdo
efetiva da comunidade escolar nos projetos pedagdgicos, englobando inclusive, os servidores
intermediérios nas discussoes; e b) externo - ligado a fun¢éo social da escola, na forma como

produz, divulga e socializa o conhecimento.



Com isso, aprender a trabalhar com a educacdo € um desafio para os docentes e para
escola de modo geral, nessa perspectiva. Assim, o professor, cuja fungdo é ensinar, tem a
obrigatoriedade de aprender.

A busca por novas metodologias e técnicas para ensinar tem sido um desafio para
muitos professores, no intuito de atender a essa demanda de pessoas especiais, € também,
manter o nivel de aprendizagem da sala como um todo.

Do ponto de vista de Bock (2008, p.266) ao transmitir a cultura e os modelos de
comportamento e valores morais e sociais, a escola permite que a crianga especial passe a se
olhar como um ser humano, cultivado, socializado e lapidado, no processo de educagé&o.

Infere-se com isso, que a gestdo educacional especial parte da analise central, cuja
necessidade € trazer suporte tedrico, para uma meditacdo sobre o tema, de forma que seja
possivel transpassar o nivel de entendimento sobre gestdo como palavra recente que se
introduz a uma ideologia conceptiva de politica publica.

Isto permite prever gestdo no sentido de um desenvolvimento consciente entre agdes
(préticas) que se realizam no cotidiano da instituicdo escolar e na sua representatividade
politica e social.

Chama-se atencdo para a apreciagdo em criangas, jovens e adolescentes com
‘sobredotagdo’, que deixando de imitar comportamentos adultos, vai apropriando-se de
modelos proprios de pensamentos e valores, aumentando-se assim sua autonomia intelectual
e, avangando em relag&o ao grupo comum.

Segundo Morin (2000) é preciso que o gestor educacional considere as dificuldades de
uma estratégia a servico de uma finalidade complexa, como a que é indicada pela divisa

“liberdade, igualdade, fraternidade”.

Apoio educativo a Pessoa com Deficiéncia - PCD

O planejamento psicopedag6gico em educacédo especial, em geral, ainda vive na era da
escuriddo, como se refere Platdo (2004) através do mito da caverna, ou seja, um contraste
entre 0 mundo sensivel que observamos atraves dos sentidos e 0 mundo das ideias alcancadas
através de intensa reflexdo, com a educagdo representada na sala de aula como um ambiente
que, muitas vezes, aprisiona o aluno.

Uma pessoa com algum tipo de necessidade especifica se apresenta com uma série de
dilemas internos, que Bock (2008, p.247) denomina de estruturas neurdticas ou psicoticas.

Freud definiu clinicamente a neurose, cujos: “sintomas do comportamento, das idéias ou dos



sentimentos, sdo a expressdo simbdlica de um conflito psiquico que tem suas raizes na
histdria infantil do individuo” (FREUD. Apud LAPLANCHE, J e PONTALS, J. -B. 2001).

Quem ¢é o profissional que vai lhe dar com criangas com deficiéncia? Quem é o
individuo que tem a primazia de pedagogicamente, inserir este ser humano no contexto social
para ter seus direitos garantidos? A priori o professor, mas, sobretudo, a familia, os amigos, 0s
governos, as escolas, as universidades, os centros de ensinos.

E nesta perspectiva nasce no Amazonas, dentro do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia o projeto ARUMA que prepara (ou pelo menos dé o start) o profissional
que vai ser a ferramenta principal nessa revolugéo social e educacional, que ora acontece na

capital e, principalmente no interior do estado, onde a caréncia por formagéo é acentuada.

A experiéncia do projeto Aruma na formagéo continua no contexto Amazo6nico

Para entendermos o porqué da implantacdo do Projeto Arumé& no IFAM, devemos
fazer uma pequena regressdo historica. E intencionamos comecar ndo necessariamente
seguindo a cronologia temporal.

Melhor dizendo, comegaremos falando do Plano Nacional de Educagdo Especial-
PNEE, lancado em 2008 e que estabeleceu de forma clara e contundente os objetivos e
diretrizes para os procedimentos necessarios, ou melhor, para o gerenciamento da préatica
inclusiva, neste caso a educagéo especial nas escolas regulares. Desta feita, ao tomar como
pardmetro os principios de uma educacéo inclusiva, dentre os quais a valorizacdo dos direitos
humanos e da indissociabilidade entre igualdade e diferenga, o governo brasileiro assume o
compromisso de inclusdo das pessoas com deficiéncia no espago escolar regular.

Nesta perspectiva, 0 Ministério da Educacdo/Secretaria de Educacdo Especial
apresenta em 2008, a Politica Nacional de Educacéo Especial na Perspectiva da Educacéo
Inclusiva, que tem como objetivo 0 acesso, a participacéo e a aprendizagem dos alunos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagdo nas
escolas regulares, orientando os sistemas de ensino para promover respostas as necessidades
educacionais especiais, garantindo: Transversalidade da educagdo especial; Atendimento
educacional especializado; Continuidade da escolarizagdo; Formacdo de professores;
Participacdo da familia e da comunidade; Acessibilidade urbanistica, arquitetbnica nos
mobiliarios e equipamentos, nos transportes, na comunicacdo e informacéo; e Articulacdo

intersetorial na implementagdo das politicas publicas.



De acordo com Brasil (2008) o atendimento as pessoas com deficiéncia teve inicio
com criacdo do Instituto dos Meninos Cegos, em 1854, o atual Instituto Benjamin Constant —
IBC, e o Instituto dos Surdos Mudos, em 1857, hoje denominado Instituto Nacional da
Educag&o dos Surdos — INES, ambos na cidade do Rio de Janeiro.

Ja no século XX, é fundado o Instituto Pestalozzi (1926); em 1954, é fundada a
primeira Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE; e, em 1945, é criado o
primeiro atendimento educacional especializado as pessoas com superdotacdo na Sociedade
Pestalozzi.

A Constituicdo Federal Brasileira de 1988 no seu artigo 206, inciso I, estabelece a
“igualdade de condigdes de acesso e permanéncia na escola” como um dos principios para o
ensino.

Brasil (2008, p.11) enfatiza que “para atuar na educacéo especial, o professor deve ter
como base da sua formagdo, inicial e continuada, conhecimentos gerais para o exercicio da
docéncia e conhecimentos especificos da area”.

Em tese todos deveriam ser capacitados, do porteiro ao diretor, mas a realidade ndo
demonstra isso. Um dos pilares da Educacdo Especial, que €é a interacdo e a
interdisciplinaridade, fica totalmente prejudicado, pois a escola nessas horas se restringe ao
professor. Entdo, como proceder? Existe um programa de formacgdo de professores em
educacéo especial? Os professores alegam que estdo cansados de palestras e atividades de
sensibilizacdo, o que eles desejam ¢é algo mais prético e realista, pois assim poderiam atuar
com mais seguranca.

De acordo com Brasil (2008, p.12) refere que;

“Para assegurar a intersetorialidade na implementagdo das politicas publicas a
formagdo deve contemplar conhecimentos de gestdo de sistema educacional
inclusivo, tendo em vista o desenvolvimento de projetos em parceria com outras
areas, visando a acessibilidade arquitetbnica, aos atendimentos de sadde, a
promogdo de acgOes de assisténcia social, trabalho e justica. Os sistemas de ensino
devem organizar as condi¢des de acesso aos espacos, aos recursos pedagogicos e a
comunicacdo que favorecam a promogdo da aprendizagem e a valorizacdo das
diferencas, de forma a atender as necessidades educacionais de todos os alunos. A
acessibilidade deve ser assegurada mediante a eliminacdo de barreiras
arquitetonicas, urbanisticas, na edificacdo — incluindo instalagdes, equipamentos e
mobiliarios — e nos transportes escolares, bem como as barreiras nas comunicagdes e
informaces”.

Desta feita, ao tomar como parametro a citagdo acima, que destaca a necessidade de
politicas publica que promovam o conhecimento de gestdo de sistema educacional inclusivo,

bem como a parceria com outras esferas do poder publico, o Instituto de Educacéo, Ciéncia e

Tecnologia do Amazonas—- IFAM criou em 2010, o Curso de Educacdo Especial na



Perspectiva Inclusiva, denominado Projeto Aruma'. Este curso tem como propésito a
promocédo de uma educacgdo de qualidade, sensibilizadora e inclusiva, por meio da habilitagéo
de professores da Educacdo Basica em préticas e estratégias de adequacdo ao processo de
ensino e aprendizagem nas classes comuns, para o atendimento a Pessoas com Deficiéncia
(PCDs).

O Projeto Aruma, oferece conhecimentos com bases cientificas sobre temas ligados a
Educagdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva; Promove a discussdo sobre o
encontro pedagdgico com a Pessoa com Deficiéncia (PCD) no ambiente escolar; Qualifica os
cursistas em Tecnologia Assistiva; cria Jogos Educativos, com materiais alternativos para
criancas e adolescentes que frequentam escolas regulares ou especiais; Caracteriza de
diferentes abordagens tedrico-metodoldgicas voltadas & educagdo de pessoas com
necessidades educativas especiais, com enfoque na inclusdo; E, capacita os professores em
Acessibilidade Comunicacional, com aprendizado em Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS),
Braille, Soroban, Orientacdo e Mobilidade e Software Inclusivos.

A articulacdo entre a educacgdo especial na perspectiva da educagdo inclusiva, que é
viabilizada pelo Projeto Aruma, visa & preparacdo de professores da educacdo bésica para o
processo de Inclusdo nas classes de Ensinos Fundamental e Médio de Pessoas com
Deficiéncia.

O Projeto Aruma oferece ao publico-alvo o contato com suportes tedricos e praticos
com vistas & integracdo e interacdo de estudantes publico alvo da educacdo especial em
ambiente escolar diverso.

No processo de consolidagdo de praticas que objetivam a construcdo de uma
verdadeira escola inclusiva, percebe-se, cada vez mais, a necessidade de se preparar
profissionais para o espaco educacional, retomando-se o preceito de uma educagdo para a
convivéncia, por meio da qual devem, sobretudo, ser trabalhados conceitos de toleréncia,
diversidade e aceitacdo do outro, ndo importando quem seja ele.

O referido curso intenciona oportunizar a quebra da mais sélida de todas as barreiras
para inclusdo: a questdo atitudinal, pois ai estdo contidos discriminagdo e preconceitos, que so
podem ser modificados em uma educagdo mais ampla, ou seja, em uma educagdo que

objetiva, em primeiro lugar, a formagdo humana.

! Aruma: Fibra sofisticada para cestaria, famosa por seus grafismos peculiares. A cestaria de aruma é
uma forma de arte milenar, ensinada aos homens baniwas pelos seus herois criadores e cujos grafismos foram
inscritos pelos antepassados nas pedras, em forma de petroglifos, para que nunca fossem esquecidos. Para os
Baniwas, fazer arte de aruma é condicao da pessoa plenamente cultural.



A gestéo do conhecimento em um sistema educacional inclusivo: a experiéncia do IFAM

Ao adotar a Educacdo Inclusiva como principio basico, o Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas (IFAM) implantou, em abril de 2002, o Nucleo
de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especiais — NAPNE, que tinha como objetivo o
desenvolvimento de uma educacdo para a convivéncia. Durante a vigéncia dessa politica
institucional, foram realizadas inimeras atividades de sensibilizacdo da comunidade interna
por meio de seminarios, cursos, oficinas e mesas-redondas, dentre outras.

Dando continuidade as agdes inclusivas, no dia 4 de setembro de 2007, foi implantado,
no IFAM, o Projeto Curupira®-INCLUIR (MEC-SESU)- Nucleo de Acessibilidade e
Educacéo Inclusiva, que iniciou um intenso processo de sensibilizacdo quanto a convivéncia
na diversidade na comunidade escolar. Em (2009-2010) Projeto Curupira teve como objetivo
principal a expansdo do Nucleo de Acessibilidade e Educagéo Inclusiva para outros campi do
IFAM. E por fim, (2010-2011), teve como meta a promogéo e intensificagdo de acOes que
garantissem 0 acesso, permanéncia e sucesso de pessoas com deficiéncia no mundo do
trabalho.

Em 2008, teve inicio o PROJETO EFICIENCIA que promoveu a articulago entre a
Educagdo Especial e a Educacdo Profissional desenvolvida pelo IFAM, e proporcionou a
preparacdo béasica para o mundo do trabalho de Pessoas com deficiéncia. Em 2009, foi
desenvolvido o PROJETO TUPA?, que teve como objetivo capacitar servidores docentes e
técnicos administrativos do IFAM, bem como profissionais da rede de ensino publica e
particular de Manaus, em Educacéo Inclusiva. Por fim, em 2010, foi criado O Projeto Arumé4,
que oferece uma formacdo em educagdo especial, sob a perspectiva inclusiva, para
professores residentes na capital e em municipios no interior do Estado Amazonas.

Em 2012 a Secretaria de Estado de Educacdo e Qualidade do Ensino do Amazonas
(SEDUC-AM), divulgou dados relativos ao nimero de matriculas por tipo de deficiéncia,

segundo a localizag&o e rede de ensino do Estado do Amazonas conforma a Tabela I.

2 Curupira: Ser mitolégico indigena. Popular no folclore de todo o Brasil. E o protetor das cacas e dos
animais indefesos. Vive no corpo de um menino, e tem os calcanhares voltados para frente, e os dedos para tras.
O Curupira é o deus que protege a floresta”. (ROCQUE, op.cit.p.596).

® Tupa: Nome que os tupis davam ao trovéo, cultuado como divindade maior.



Tabela I - Dados Preliminares do Projeto Aruma
LOALZACA FEELERNS SRKEZ |  @eARA | BAXAVISEO ﬂplomm | AUTISVDINANIIL | SNCROVEDERETT | CEFHORNDARSICA
FECERAL - - 4 1 - - 2
ESTADUAL 3 A a8 5 3 3 1%
CAFTA.  MINQPAL n 5 10 4 1% 3 30
PRVADA 15 2 ki - 1@ - e
TOAL 53 71 B 10 30 6 517
FECERAL 2 - 1 - - - -
ESTADUAL g 3 2 2 5 3 18
INFERCR  MUNAPAL 19 i 3) il 4 24 2 70
PRVADA 3 5 5 1 7 - <
TOAL A I4] a8 7 15 5 110
FECERAL 2 0 5 1 0 0 2
ESTADUAL iz} v Zit)) 7 2] 6 k3¢
ESTADO  MUNQPAL 20 & ™ 8 %7 5 1
PRVADA 13 7 5 1 119 0 Yed)
TOAL 273 W 1146 7 15 2 1677
TIFOCECEROANOAS
LOAZAGAO RLECERNING DEHOENDAALDTIVA| CEHOBNDAMLLTIPLA| SNCROMEDEASERGR | CEHHOBNJAINTEECTUAL ATASMEUD&FES/ ﬂ% TOALGRAL
SUFRDOIACAO INANDA
FECERAL 2 - - 1 - - 0
ESTADUAL 3 2 4 a8 5 7 172
CARTA.  MINQPAL 16l 1B K 1ap 6 @ 2287
PRVADA 3B 2 n 17 2 3 60
TOAL A 18 P 2180 3 18 468
FECERAL - - - 1 - - 4
ESTADUAL v i pil 64 2 K] 14
INFERCR  MUNAPAL pel) 2R K] 162 D 18 3
PRVADA 12 a a3 2 K] 127
TOAL 10 ) jZi} 2980 2 178 665
FECERAL 2 0 0 2 0 0 u
ESTADUAL 0 53] 5 1437 7 & 3183
ESTADO  MUNQPAL vivil 12 1S 284 5 18 6211
PRVADA m 18 @ &7 u 6l 19%
TOAL &4 60 18 5180 & ped) 3
Fonte: MEC/INEP/SEDUC/DPGF/GEPES

A 1% Edicdo do Projeto Arum&/IFAM foi desenvolvida em onze turmas, nos
municipios: Manaus (Capital), Iranduba (Distritos Cacau Piréra, Sede e Lago do Lim&o),
Coari, Urucard e Presidente Figueiredo, aos sdbados e domingos. Para efetivacdo do curso nos
municipios, foi celebrada parcerias junto as Prefeituras locais, através de suas Secretarias de
Educagéo.

Os critérios estabelecidos pelo IFAM que dispde normas e procedimentos pedagdgicos

aconteceram ao longo do curso, permitindo ao aluno uma reflexdo-agéo-reflexdo da
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aprendizagem e a apropriacdo do conhecimento, resgatando suas dimensbes diagnéstica,
formativa, processual. O instrumento de avaliacdo utilizado se deu através de exercicios,
testes, experimentos, estudos de caso, questionarios, relatos de historias, pesquisas, entre
outros.
A seguir apresentamos um resumo das atividades desenvolvidas em cada municipio:
e Manaus - Amazonas
Foram capacitadas duas turmas na cidade de Manaus, ambas realizadas nas
dependéncias do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas (IFAM) —
Campus Manaus Centro.
- A primeira turma teve 52 inscritos, dos quais 34 foram aprovados, 06 reprovados e
15 desistentes.
- A segunda foi composta por 40 inscritos, dos quais 27 foram aprovados, 08
reprovados e 05 desistentes.
e Coari - Amazonas
Em parceria com a Prefeitura de Coari, foi capacitada uma turma com 39 inscritos, dos
quais 33 foram aprovados, 04 reprovados e 02 desistentes.
¢ Iranduba - Amazonas
Em parceria com a Prefeitura de Iranduba, através de sua Secretaria Municipal foram
capacitadas cinco turmas, realizadas nos distritos do referido municipio: Cacau Piréra, Sede e
Lago do Limao.
- No Distrito Sede, teve 26 inscritos, dos quais 23 foram aprovados e 03 alunos
reprovados.
- A segunda turma tendo 62 inscritos, dos quais 34 foram aprovados, 04 reprovados e
24 desistentes.
- No Distrito Cacau Piréra, foram realizadas duas turmas, tendo 15 inscritos, dos quais
13 foram aprovados e 02 alunos reprovados. Outra turma tendo 38 inscritos, dos quais 13
foram aprovados, 03 reprovados e 22 desistentes.
- No Distrito Lago do Limé&o, foi realizado uma de 46 inscritos, dos quais 25 foram
aprovados, 05 reprovados e 16 desistentes.
e Presidente Figueiredo e Urucara - Amazonas
Esse dois municipios no momento da pesquisa ainda estavam com 0 curso em
andamento, portanto, s6 temos 0s nimeros de inscritos. Em Presidente Figueiredo, uma turma

com 37 e a outra com 38 inscritos. Em Urucard, uma turma, com 35 inscritos.
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Estatistica Geral
Em resumo, o Projeto Arum&/IFAM, em sua primeira edi¢cdo obteve, em numeros

parciais:

GRAFICO I - Estatistica Geral da 12 Edigio - Dados parciais

12 Edicdo Projeto Arum3a/IFAM

393

202

84
3s \
'I ' r - -
ped | J of s / -~

APROVADOS REPROVADOS DESISTEMNTES TOTAL GERAL
Fonte: Projeto Arumi/ TFAM

CONCLUSAO

Ao finalizar este artigo, podemos afirmar que o Projeto Arumd tem sido uma
experiéncia exitosa do Instituto Federal do Amazonas (IFAM) na implementacdo e gestdo em
projeto de capacitacdo na educagdo especial para professores da educagdo baésica.
Considerando as dimensdes continentais do estado do Amazonas, as intempeéries naturais e as
dificuldades de transportes humanos e materiais, o referido tem alcangado resultados muito
positivos. A caréncia em formacdo na educagdo especial faz com este curso seja recebido com
grande ansiedade pelos profissionais da capital e interior.

Dentro da Gestdo Educacional atividades sdo dirigidas a utilizacéo eficiente e eficaz
dos recursos, no sentido de alcancar um ou mais objetivos e neste caso, 0 emprenho para
divulgacdo e participacdo da sociedade. A parceria entre o IFAM e as Prefeituras dos
municipios em muito tem facilitado a realizacéo deste curso. E isso, so valoriza o trabalho
dispensado em sua concretizacdo, pois as atribui¢Bes de cada ente envolvido na agdo é
superdimensionado, o que beneficia sobremaneira os cursistas. E a grande comprovacéo se da
pela avaliacdo realizada ao final de cada turma, quando a maioria dos cursistas afirma ter
participado de uma experiéncia inovadora, no que tange ao contado direto com recursos
materiais e procedimentos a serem dispensados aos alunos com deficiéncia.

A inovacédo do Projeto Aruma certamente esta ligada ao aspecto préatico do curso, pois

durante todo o seu desenvolvimento os professores tem a oportunidade de viver e conviver



12

com pessoas com deficiéncia, o que muito contribui para a quebra do paradigma da
incapacidade, muito presente no imaginario das pessoas.

E o primeiro contato acontece com o0s professores monitores, que em sua grande
maioria sdo cegos, surdos e deficiente fisicos. Aliado a esse fator constr6i-se materiais
didaticos adaptados, aprende-se Libras, Braile e Soroban e por fim, Orientagdo e Mobilidade.

E significante observamos entre alunos que frequentam os cursos, a relevancia da
convivéncia, a interagdo, a amizade, o respeito, a solidariedade, o carinho e a completude
entre eles. Diante da valorizacdo humana, qualquer diferenca é desprezivel. Os nimeros sao

significativos, sem dlvida, mas as pessoas que 0s construiram sdo muito mais.
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