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1 INTRODUCAO

O presente trabalho tem o objetivo de observar, analisar e aplicar conceitos e
entendimentos adquiridos através da leitura do livro “Os Sete Saberes Necessarios para
Educacdo do Futuro” de Edgar Morin, na construgdo do conhecimento académico e do
desenvolvimento social.

A aplicacdo desses conhecimentos acarreta uma compreensdo melhor do sistema e
cultura em que o individuo esta inserido. Saber utiliza-los no cotidiano traz recompensas
sociais como melhores comportamentos individuais e, consequentemente, uma evolucdo
consideravel da sociedade envolvida por cada individuo.

Os setes saberes necessarios para a educacdo do futuro, segundo Edgar Morin, é o
conhecimento, conhecimento pertinente, identidade humana (condi¢cdo humana), compreenséo
humana, as incertezas, condicao planetaria (identidade terrena), antropo-ética (ética do género
humano). Eles visam desenvolver um raciocinio social e o reconhecimento do individuo no
ambiente em que esta inserido.

Entdo, foram utilizados para esse desenvolvimento os conhecimentos adquiridos
durante a construgdo académica, a leitura e entendimento do livro do autor e entrevistas com
profissionais da area de Ciéncias Contabeis e de outras areas, para se ter uma analise do todo.
Tem-se como objetivo o esclarecimento do papel do individuo dentro da sociedade para um

desenvolvimento individual e coletivo melhor e mais completo.



2 RESENHA CRITICA DO LIVRO “OS SETE SABERES NECESSARIOS A
EDUCACAO DO FUTURO”, DE EDGAR MORIN

O primeiro saber a ser considerado é o conhecimento. Entendé-lo é o primeiro passo
para compreender os outros saberes. Ele ndo pode ser considerado um espelho ou reflexo da
realidade porqué, de fato, o conhecimento € uma tradugdo, uma reconstrucdo do que é real,
logo, possui o risco de erro, ilusdo e o blogueio do que esta sendo visto de verdade.

A mente humana possui um “mundo individual” que influencia na visdo do mundo
exterior impossibilitando que se distinga, as vezes, o imaginario do real. Na mente também
encontra-se a necessidade de autojustificativa (self-deception) que projeta no outro a causa do
mal ou a culpa, e a memoria atribui vantagem naquela lembranca que lhe é favoravel e apaga
aquelas gue nédo Ihe convém. Esses pontos sdo conhecidos como erros mentais.

As teorias, doutrinas e ideologias resistem as informagdes que ndo lhe convém se
colocando em situacBes em que ndo SO estdo sujeitas ao erro como 0s protegem (erros
intelectuais). Mesmo a racionalidade sendo a melhor protecdo contra o erro, a ilusdo e a
cegueira, ela reconhece suas insuficiéncias, possui uma perversdo conhecida como
racionalizagéo que fundamenta-se na dedugéo, em bases falsas, obedece um modelo de ideia
mecanista, e ndo aceita contestacdes. SO é possivel ser racional quando se reconhece a
racionalizac&o na racionalidade e a mantém sob vigilancia e autocritica.

Os paradigmas podem ser definidos através dos conceitos mestres (Ordem, Matéria,
Espirito e Estrutura) que selecionam as ideias a eles integradas na teoria e excluem aquelas
que ndo estdo de acordo com sua teoria, além de determinar e validar as operacdes l6gicas que
elegeu, se expressa por principios e verdades inquestionaveis. O paradigma pode tanto revelar
como ocultar informac6es — o0 que leva ao erro. Os determinismos paradigmaticos culturais e
sociais criam ideias normativas, que excluem o que poderia contestar o conformismo
(imprinting).

Segundo Morin (2000), as crencas e ideias possuem poder e influenciam fortemente as
pessoas. Mas deve-se ter em mente que as ideias existem para 0 homem e 0 homem para as
ideias. Por isso, é preciso promover o estudo dos fatos para que nem o mito e nem a ideologia
sejam consideradas reais. Considerar as ideias como reais € o maior erro do ser humano.

A vida é regida pelo surgimento do inesperado, e para que ndo haja erros é preciso ter
a capacidade de rever ideias e adapta-las ou apenas prepara-las para receber novos conceitos e
novas ideias. As emogdes agregam grandes riscos de erros, mas é através delas (curiosidade,

paixao, entre outras emocdes) que pesquisas filosoficas e cientificas séo realizadas, ou seja, a



emocdo é indispensidvel ao comportamento racional, inteligéncia e afetividade estdo
intimamente relacionadas.

E importante entender o conhecimento, pois habilita a mente humana a se aproximar
cada vez mais da lucidez. E, para obté-lo é necessario ver a realidade, que s6 é possivel
quando o individuo explora as possibilidades de erro, pois o conhecimento nada mais € do que
as informacdes colocadas em prética. JA o conhecimento pertinente € um conhecimento que
permite organizar as informacdes e conceber a relacdo do todo e suas partes, ele ndo priva o
seu objeto, e coloca-lo em prética € um problema universal de todo cidadé&o.

A educacdo do futuro se depara com esse problema devido a inadequacdo cada vez
mais critica entre os saberes fragmentados, e as realidades cada vez mais multidisciplinares e
globais. Isso gera a necessidade de uma reforma do pensamento, pois essas inadequacdes
tornam invisiveis o contexto, o global, o multidimensional e o complexo, e estes sdo fatores
indispensaveis para que o conhecimento seja pertinente.

Sdo indispensaveis porque a contextualizacdo é condicdo essencial da eficicia do
funcionamento cognitivo. Partindo do conceito de que global é o conjunto das diversas partes
ligadas ao contexto de modo inter-retroativo ou organizacional, ndo se pode isolar uma parte
do todo, nem as partes umas das outras (carater multidimensional). O conhecimento
pertinente deve encarar a complexidade, pois € a unido entre as unidades e a multiplicidade.

Com isso, a educacdo deve promover uma inteligéncia abrangente, que proporcione
uma visdo ampla, permitindo tratar melhor de problemas especiais. Porém grandes obstaculos
acumulam-se para impedir o exercicio do conhecimento pertinente nos proprios sistemas de
ensino, ja que neles ocorre o recorte das disciplinas gerando incapacidade de organizar o saber
disperso e compartimentado e conduz a atrofia da disposicdo mental natural de contextualizar
e de globalizar. Logo, o parcelamento dos saberes impede aprender o todo acompanhado de
suas partes, pois a inteligéncia parcelada é uma inteligéncia obscura que acaba por ser
normalmente cega. E preciso efetivamente recompor o todo para conhecer as partes. N&o se
trata da troca do conhecimento das partes pelo conhecimento das totalidades, nem da analise
pela sintese; a educacgdo do futuro devera uni-las.

E um desafio para a educagio do futuro, desenvolver um ensino centrado na condicéo
humana. As ciéncias humanas séo parceladas e compartimentadas, com isso, a complexidade
humana torna-se invisivel. Contraditoriamente se vé o agravamento do desconhecimento do
todo, engquanto avanga o conhecimento das partes.

Isso mostra porque a educacdo do futuro pede uma forte unido dos conhecimentos

oriundos das ciéncias naturais e dos conhecimentos das ciéncias humanas a fim de situar a



condicdo humana no mundo e colocar em evidéncia a multidimensionalidade e a
complexidade humana, respectivamente, deve-se também integrar na educacéo a contribuicéo
inestimavel das humanidades, como a filosofia, a literatura e a poesia.

O humano somente se realiza plenamente como tal pela cultura e na cultura. E um ser
plenamente bioldgico, mas, se ndo dispusesse plenamente dela, seria um primata de baixo
escaldo, pois a cultura agrega em si 0 que é conservado, cedido, aprendido, e comporta
normas e principios de aquisi¢do. As culturas sdo aparentemente fechadas entre si, mas, na
realidade também sdo abertas, pois integram o0s saberes e técnicas, ideias, costumes,
alimentos, e individuos vindos de fora.

E preciso, ainda nesse século, abandonar a visdo unilateral que define o ser humano
pela racionalidade, pela técnica, pelas atividades utilitarias, e pelas necessidades obrigatérias,
pois 0 ser humano é complexo e traz em si, caracteres antagonistas ja& que o homem da
racionalidade é também o da afetividade, do mito e do delirio; o homem da economia é
também o homem do consumismo. Devido a isso, a educacdo deve mostrar e ilustrar os
caminhos de multiplos atributos do humano, todos entrelacados e inseparaveis para que uma
das vocacdes essenciais da educacdo do futuro sejam o exame e o estudo da complexidade
humana. Isso ird proporcionar a tomada de conhecimento, a consciéncia da condigdo comum a
todos os humanos e da necessaria diversidade dos individuos dos povos e das culturas.

Atualmente 0 mundo ndo é mais o que era antigamente, ele passou por varios tipos de
mudancas que abrangem de mudancas fisicas a mudancas culturais. Aqueles que viveram em
tempos passados nunca imaginariam como estaria 0 mundo hoje devido a quantidade elevada
de mudancas que nosso planeta enfrentou. Algumas geracGes acompanharam um pouco essas
mudancas, onde viram 0 avango tecnolégico chegarem as suas casas aos poucos que em Seus
passados recentes ndo imaginariam tais coisas.

O mundo passou por transformacdes e uma das principais delas foi, como citado
anteriormente, o avanco tecnoldgico. Muitos podem questionar que a principal mudanca foi o
clima que envolve a Terra atualmente, tendo em vista 0 aquecimento global. Realmente foi
uma grande mudanca, mas pode-se afirmar que houve essa mudanca ecoldgica devido & acéo
da tecnologia no meio ambiente, ou seja, se ndo fosse a influéncia tecnoldgica 0 mundo
poderia estar com suas “configuragdes originais”.

Querer que o mundo permaneca como se iniciou seria falta de maturidade do
individuo, pelo fato de que a tecnologia tem facilitado tantas atividades simples, corrigueiras,

complexas e esporadicas do cotidiano social atual, porém, 0 mau uso dessas evolugcfes tem



trazido consequéncias negativas ao planeta, e como resultado disso tem trazido também
consequéncias negativas para o individuo e para a sociedade em um contexto mais amplo.

A capacidade de desenvolvimento, contextualizacdo e globalizacdo tem se defasado
pelo excesso de dependéncia da tecnologia por parte do ser humano e isso tem feito com que
ele cada vez mais tenha menos conhecimento do mundo que vive e do contexto social que
esta inserido, ou seja, o ser humano ndo conhece mais suas origens e nem sabe desenvolver
suas atividades necessarias para manter “vivo” o ambiente de que tanto necessita.

Em tempos um pouco mais remotos 0 mundo era um lugar onde era reinado pela paz e
tranquilidade, independente de tecnologias. De fato ndo havia muitas preocupacées com o
alheio, com a seguranca, a salde e entre tantas outras coisas que envolvem o comportamento
do ser humano, pois ndo havia tamanha necessidade de observar essas coisas como nos dias
atuais. Claro que era sempre importante cuidar da saude e da seguranca de cada membro da
familia, por exemplo. Mas 0 que estd em questdo é que no mundo contemporaneo essas
medidas e certas atitudes precisam ser tomadas em excesso pelo fato de que ndo se tem mais
tranquilidade, privacidade ou inocéncia na sociedade. O ser humano tem desenvolvido um
pensamento maléfico, criando em si ambicbes desnecessarias, crueldades e acdes que podem
denegrir seu proXimo para gque possa conseguir e conquistar seus objetivos.

A sociedade tem perdido sua identidade através de guerras e divergéncias mal
compreendidas que geram um ambiente pesado, nebuloso e arrasador, com isso 0 mundo
fisico também tem perdido sua identidade em funcdo da mudanca comportamental dos
individuos e suas culturas. Ou seja, segundo Edgar Morin (2000), “a morte ganhou espago em
nossas almas. As forcas autodestrutivas, latentes em cada um de ndés, foram particularmente
ativadas”.

A nova civilizacdo que nasce no ocidente moderno soltou suas amarras com o passado,
tendo o intuito de buscar sempre um futuro progresso infinito, movido pelos avancos
tecnoldgicos, da ciéncia, razdo, histéria, economia e da democracia. Porém, vimos nas guerras
nucleares que a busca pelo novo e a razdo humana retrocederam em seus objetivos, pois o
mesmo traria evolugdo ao mundo, em outras palavras, seu objetivo era trazer novas formas de
vida através da tecnologia que ndo aconteceu com criagdo de guerras e desentendimentos.
Todavia, diante desses fatos, é preciso reconhecer que se 0 mundo ainda existe € porque ainda
ha esperanga. Ainda podemos transformar o0 mundo em um lugar onde todos possam viver
novamente com tranquilidade, seguranca e paz.

E preciso ensinar ao ser humano que somos todos dependentes uns dos outros e que,

sem abrir m&o das ambigdes individualistas, a sociedade ndo caminhara rumo ao sucesso. Da



mesma forma que cada individuo tem sua identidade através de suas digitais formadas por um
conjunto de células que trabalham juntas ajudando-se mutuamente, a sociedade precisa desses
individuos que formardo a identidade terrena através do trabalho em conjunto para que
ocorram beneficios vindos de uma parceria mutua.

Enfim, é preciso que o0 homem saiba um pouco da historia de seu planeta, sociedade e
cultura para que se possam desenvolver acfes positivas com o objetivo de buscar uma
evolucdo de seu contexto social sem que haja intencdes meramente egoistas, predadoras ou
parasitas, gerando um ambiente socidvel a qualquer que tenha a vontade ou necessidade de se
inserir nesse ambiente social.

A sociedade em geral ndo estd pronta para o inesperado, ndo sabe se portar diante do
ndo planejado, fato é que sabemos que o futuro é imprevisivel. A Incerteza é o0 que move 0s
seres a alcancarem o inalcancavel, é o combustivel do conhecimento, de certa forma a
incerteza € mal interpretada, no que diz respeito ao seu significado, pois é dada como

NA

inseguranga, um sujeito sem os “pés no chao”, a incerteza, entdo, pode ser considerada como
tal, porém nao se fecha somente a isso.

O saber chamado incerteza, em relacdo a busca de conhecimento pertinente, tem como
seu ponto inicial a preocupacdo de usa-la a favor da concepcdo de futuro, ou seja, uma
maneira de o ser estar autoimune aos intempéries do futuro. E como Morin (2000) diz: “O
futuro chama — se incerteza”.

Se 0 novo fosse previsto ndo seria uma surpresa, logo, a incerteza tem o poder de gerir
a maneira como o individuo alcanca o novo, a mesma tem uma importancia e tanto no que diz
respeito a, no caso de graduandos, parar somente na graduacdo, ele percebe que além da
necessidade de se destacar no mercado, ha a necessidade, impulsionada pela incerteza, de que
somente isso ndo € o suficiente. O ser humano € movido pelo desejo, o desejo do novo, do
perigoso, do incerto, com isso, 0 ser humano € um ser em constante caréncia, sua necessidade
de desejo nunca acaba, sua incerteza é eterna.

A criagdo do novo esta dentro e cresce de uma maneira minima, como desvio da
normalidade e se a ideia for desfeita, numa hora oportuna, essa quebra fara com que a ideia se
prolifere e se fortaleca, e com isso 0 que era um desvio se torna tdo forte que é reconhecido
como normalidade. Morin (2000) diz que toda evolugdo é um desvio bem sucedido,
desorganiza o sistema reorganizando — se, ou seja, uma ideia que ao ser bombardeada de
opinides se torna comum e se faz normal.

Em questdo da normalidade para a linearidade do universo, a incerteza é o ponto em

que liga a turbuléncia a quietacdo do ser, logo a aventura incerta do ser oferece o
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prosseguimento a aventura do cosmo. Como fator comum do ser humano, 0 mesmo tem de
encontrar maneiras de se enfrentar as incertezas que, possivelmente, nos levam ao
conhecimento, a saber:

1. O principio da incerteza cérebro/mental que significa a captacdo, percepcdo e
feedback direcionado a toda forma de conhecimento;

2. O principio da incerteza logica que como cita Morin (2000) onde Pascal diz: “A
contradicdo ndo é sinal de falsidade, e nem a ndo — contradicdo é sinal de
verdade”. Logo, ¢ melhor ser orientado pela ldgica das coisas.

3. O principio da incerteza racional que noés mantém no intermédio entre a
racionalidade (que € de fato analisar os fatos de forma racional, real, sem adicdo
de sentimentos) e a racionalizacdo (resolver um fato sem esforco, sem que haja
desperdicio).

4. O principio da incerteza psicoldgica que, de fato, ndo possamos ser, na
integridade, conscientes, existe também a outra parte que conversa
inconstantemente com 0 nosso consciente, fazendo com que o autoexame critico
ndo seja alcancado, pois a sinceridade ndo é considerada como ter certeza.

Isso faz lembrar de que o mundo do futuro pegara o resto dos conflitos entre forca de
vida e de morte a chamada agonia, pois ainda que fossemos seres solidarios, nés nos
manteremos em guerras, conflitos de raca e cor, e assim a humanidade ndo consegue gerar
Humanidade. A incerteza do que é real ndo se resume em ser realista, nem irrealista e sim ser
realista em sentido complexo, ou seja, entender a incerteza do real, e acreditar que a algo
possivel no invisivel do irreal, isso no mostra que é preciso, para entender a realidade, saber
interpreta — 14 para reconhece — la.

O conhecimento é, pois, uma aventura incerta que, em si mesma, aborda o risco do
erro e da ilusdo, se prova que nos dogmas e nas certezas doutrinarias € onde se mais ha ilusao,
ao contrario do que a consciéncia do carater incerto constitui a possibilidade de se alcangar o
conhecimento pertinente, onde o conhecimento é navegar em um oceano de incertezas, entre
ilhas de certeza. Sdo consideradas causas do erro e da ilusdo a propria forma de como a
informagdo é digerida por cada um de nos, a maneira de como nos absorvemos os turbilhdes
de informacédo que nos rodeia, ja que 0s NOSsOS sentidos nos enganam e que cada imagem que
nos possamos ver €, de certa maneira, uma ilusdo. As vezes somos atraidos por informacdes
que estdo completamente destorcidas da realidade, nos induzindo ao conhecimento parcial ou

totalmente falso.
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A ecologia da acao é a decisdo de escolher um caminho, que logo é uma aposta, € na
nocgdo de aposta existe a consciéncia do risco e da incerteza, quando um individuo almeja uma
coisa, aposta nela, e de repente, a mesma toma rumo diferente, e se perde o controle, e,
querendo ou ndo a acdo volta a n6s mesmos, a ecologia da acdo é, em resumo, levar em
consideracdo a complexidade que ela supde, ou seja, seu desvio, 0 inesperado, a consciéncia
de desvios e transformagdes. Todos nés somos conduzidos a nos perder em novas incertezas
entre a busca do bem maior e do mal menor, os efeitos e causas da grande dificuldade de
encarar as incertezas da ecologia da acdo vem dos principios, a saber:

1. Principio do risco/preocupacdo que se embasa a preocupac¢do de cada acao realizada
alocando riscos apos ser feita.

Ja que para Morin (2000) “Péricles em Tucidides, ‘Todos sabemos a0 mesmo tempo
demonstrar extrema audécia e nada repreender sem madura reflexdo. Nos outros, a

intrepidez ¢ efeito da ignorancia, enquanto a reflexdo engendra a indecisdo.””

2. Principio de fins e meios, um fato que um meio perverso se torne, de uma forma ou de
outra, em um fim nobre, justamente pelas acfes que as mesmas ocasionam, porém,
ndo é absoluta a certeza de que meios conduzam ao fim desejado, nem que a impureza
do mesmo seja necessariamente nefasta.

3. O principio da acdo e do contexto, prova que a acdo pode fugir do rumo a ser
alcancado, perdendo assim o seu contexto, podendo até mesmo voltar a quem a criou,
de certa forma o principio da acdo/contexto pode ser considerado como mais uma
forma de se perder a inseguranca analisando para que o rumo tomado néo seja perdido
ja que a acdo tem trés efeitos, o efeito perverso, a paralisacdo da inovacdo, pois
guando mais se muda, mais se parece igual, e a colocacdo das conquistas em perigo, a
sua repressao.

Como ja dito, o futuro é imprevisivel, e dai surge o conceito de incerteza, pois o ser se
baseia em projecOes futuras, que na maioria das vezes é dificil, ja que nem todos sdo capazes
de observar o infinito e além, assim, nenhuma acéo estd segura de ocorrer no sentido de sua
intencdo. Ha efetivamente dois meios para enfrentar a incerteza da acdo. O primeiro é
totalmente consciente da aposta contida na decisdo, o segundo recorre a estratégia, pois a
plena consciéncia da incerteza torna — se plena consciéncia da aposta, uma vez realizada uma
deciséo, assim a estratégia deve prevalecer sobre o programa, ja que a estratégia almeja todo
um plano de ataque, cercando de todos os lados as possibilidades de danos, ja 0 programa,
caso exista um problema, ele é parado e jA que em ambientes sdo incertos e instaveis, é

necessario a estratégia.
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Para se responder as perguntas sobre as incertezas da acdo é necessario o estudo para a
deciséo, usando - se do pensamento como ferramenta, pois tudo que aparenta oportunidades
acarreta riscos, e 0 pensamento é responsavel por reconhecer o risco nas oportunidades e as
oportunidades de risco. Independentemente do que o individuo for escolher, ndo podera se
arrepender, pois a rentncia do melhor dos mundos ndo quer dizer que o ser renunciou a um
mundo melhor, nada é de fato, necessério. E podemos admitir, afinal, que o inesperado torna
— se possivel e se realiza, e de maneira mais facil do que o esperado, saibamos entdo esperar o
inesperado e trabalhar o improvavel.

Devido a globalizagdo e ao avanco da tecnologia a comunicacgao entre as pessoas esta
muito facil. A informacdo, quando bem transmitida e compreendida, proporciona fécil
entendimento, mas ndo significa que houve compreensdo, ou seja, a comunicacdo ndo garante
a compreensdo. Ndo se ensina como compreender uns aos outros. Compreender significa
juntar diversos elementos de explicacdo, aprender em conjunto, mais ainda, a compreensao
passa pela inteligibilidade e pela explicagdo. Para aprender a verdadeira compreensdo é
preciso entender a compaixdo, que é sofrer junto. E isto que permite a verdadeira
comunicacdo humana. O mundo esta defasado pela incompreenséo, existem alguns obstaculos
que age de forma direta na compreensdo, sendo ndo apenas a falta de preocupacao em ensina-
la, devido ao individualismo e a indiferenca, mas também ao egocentrismo, o etnocentrismo e
0 sociocentrismo. O egocentrismo trabalha com a self-deception — auto-engano — que tem
como caracteristica culpar o proximo por todos os males, ele seleciona o que € desfavoravel e
elimina o que é favoravel. A falta da prépria incompreensdo € resultado da incompreensao de
outro. O etnocentrismo e 0 sociocentrismo estéo relacionados com a rejeicdo e preconceito a
outrem. As conclusdes tiradas antecipadamente e outros séo as causas da incompreensao. As
acOes brutas e a incompreensdo sao atos reciprocos nesse caso.

A reducdo do outro e a indiferenca sdo uns dos grandes problemas da compreensdo. O
cinema, por exemplo, pode proporcionar a idealizacdo de transformar em herdis os invisiveis
sociais, fazendo com que se possa aprender sobre a vida, a compaixd e a verdadeira
compreensdo. A ética da compreensdo € a arte de viver que demanda compreender de modo
desinteressado. Pede para compreender a incompreensdo. O bem pensar que permite
apreender as condi¢Ges do comportamento humano e a introspeccao favorece a compreensao.

A ética da era planetaria afirma que a compreensdo tem que ser mundial, que todas as
culturas tém de aprender umas com as outras. Se a educacao explorasse mais a compreensao

humana, talvez as pessoas fossem melhores, preocupariam uma com as outras e a si mesmo,
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valorizando o ser humano, os sentimentos, as emocdes, entre outros. Assim, compreender é
também aprender e reaprender incessantemente.

O sétimo e ultimo saber é a antropo-ética que deve ser considerada como a ética que
estd ligada a trés termos individuo/sociedade/espécie que sao ndo apenas inseparaveis, mas
coprodutores um do outro. Essa triade emerge nossa consciéncia e nosso espirito
propriamente humano, sendo a base para ensinar a ética do futuro. A ética ndo poderia ser
ensinada por meio de licdes de moral. Carregamos em nds esta tripla realidade. Desse modo,
todo desenvolvimento verdadeiramente humano deve compreender a condicdo humana na
complexidade do nosso ser, alcangar a humanidade em nds mesmos em nossa consciéncia
pessoal e de assumir a consciéncia de pertencer a espécie humana.

A antropo-€tica instrui-nos a assumir a missdo antropologica do novo milénio:
trabalhar para humanizacdo da humanidade, efetuar a dupla pilotagem do planeta obedecendo
a vida, alcancar a unidade planetaria na diversidade, respeitar no outro a diferenca e a
identidade quanto a si mesmo, desenvolver a ética da solidariedade, desenvolver a ética da
compreensdo e ensinar a ética do género humano.

A ética individuo/sociedade necessita do controle mutuo da sociedade pelo individuo e
do individuo pela sociedade, ou seja, a democracia proporciona uma extensa relacdo entre eles
que podem ajudar-se, desenvolver-se, regular-se e controlar-se de forma reciproca. Ja a ética
individuo/espécie convoca a cidadania terrestre que impde de modo vital a solidariedade.

Partindo disso, esbocam-se finalidades ético-politicas da nova era: estabelecer uma
relacdo de controle matuo entre a sociedade e os individuos pela democracia e conceber a
Humanidade como comunidade planetéaria. A educacdo deve contribuir ndo somente para a
tomada de consciéncia de nossa Terra-Patria, mas também permitir que esta consciéncia se
traduza em vontade de realizar a cidadania terrena.

N&o possuimos as chaves que abririam as portas de um futuro melhor. N&o
conhecemos o caminho tracado. Podemos, porém, explicitar nossas finalidades: a busca da

hominizagdo na humanizacéo, pelo acesso a cidadania terrena.
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3 ANALISE E SINTESE DOS QUESTIONARIOS APLICADOS AOS
PROFISSIONAIS DE DIVERSAS AREAS DE CONHECIMENTO SOBRE A
IMPORTANCIA DOS DIVERSOS SABERES A SUA FORMAGAO ACADEMICA E
SUA ATUACAO PROFISSIONAL

Como foi observado, em termos percentuais, quase 100% dos entrevistados
consideram que os conhecimentos ndo relacionados exatamente com o curso realizado é de
suma importancia, pois assim eles acreditam que essa forma de aprendizado é mais valiosa ja
que além do basico as matérias “extras” serviram como alavanca para a especializa¢ao de
cada profissional.

De certa forma, a maioria dos entrevistados acham necessério a busca continua de
conhecimento, no que tange as novas leis, maneiras de se trabalhar, entre outros fatos. Além
de se basearem em livros e internet, os companheiros de ensino também, para grande maioria,
foi de muito agrado, ja que assim eles poderiam confabular, questionar e idealizar assuntos
que talvez sozinhos ndo conseguiriam.

Para os entrevistados, as matérias que mais chamavam a atencdo eram aquelas que
remetiam especificadamente o seu curso, fazendo-os aprofundarem, de fato, no que realmente
eles gostavam e facilitando dessa forma sua interagcdo com a empresa e 0 mercado que a
rodeia.

Assim, como 0s sete saberes ensinam uma conduta a se seguir, no que tange a
distingdo do que é dtil a cada individuo, na busca de um conhecimento ndo sé da maneira total
e sim de suas partes como um todo, provando que cada profissional entrevistado buscou e
pode sair, da maneira possivel, de seus problemas e situac@es de incerteza, conseguindo enfim

alcancar seus objetivos pessoais.
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4 RESULTADO DAS DISCUSSOES INTERGRUPAIS SOBRE A IMPORTANCIA
DOS CONHECIMENTOS ESPECIFICOS E DOS SABERES PERTINENTES DOS
CONTEUDOS PROGRAMATICOS DAS DISCIPLINAS DO QUARTO PERIODO

Os saberes sdo de suma importancia pois sdo uma base para se alcancar um
aprendizado melhor, mais completo. O conhecimento mostra o quanto é importante absorver
0 que a sociedade (ambiente social, trabalho, escola) impde, colocando em pratica para
definir, por exemplo, o que cada pessoa gosta 0 que ndo gosta o que é certo e o0 que € errado.
Por isso é necessario ter uma visdo geral sobre os fatos que rodeiam o individuo.

Também se deve entender o ser humano a sua volta, pois, como diz Richards, “(...)
entender para atender”, disso parte o pressuposto que conhecer o proximo, ¢ acrescentar as
diferencas a sua cultura. Basicamente, se hd uma coisa para fazer, ao invés de ouvir uma
opinido deve ouvir vérias opinides, saber ouvi-los e separar 0 que mais se agrega a vocé. Para
Morin (2000), “a reducdo do outro, a visdo unilateral e a falta de percepcdo sobre a
complexidade humana sdo os grandes empecilhos da compreensao”

E preciso entender o proximo. Cada individuo ao mesmo tempo em que faz parte do
todo, também é uma unidade com caracteristicas individuais. E por isso que deve haver uma
auto avaliagcdo para compreender a si mesmo e compreender 0s outros. Trabalhos em grupos
sdo dificeis porque todos sdo diferentes apesar de fazerem parte do todo. E ai que deve agir a
compreensdo, entender o proximo, aceitar as diferentes opinides e transforma-las em algo
construtivo para todos, tornando agradavel o ambiente de convivio.

Muitas coisas que acontecem ndo séo planejadas e nem previstas, surgem de repente.
Nada pode ser dado como certeza, tudo depende, sendo assim, é preciso se preparar para 0
incerto verificando os riscos, coletando informacGes e experiéncias para estabelecer
estratégias que agregam valor e seguridade ao que sera realizado. (Atuarial).

A ética, a autonomia pessoal e a participacdo social fazem parte do cotidiano e devem
ser desenvolvidas para que o individuo exerca sua responsabilidade na sociedade e consigo
mesmo. As situagbes vivenciadas hoje em dia acontecem tdo rapidamente nas &reas
econbmicas, ideoldgicas e sociais que se deve ter uma visdo mais abrangente para criar uma

consciéncia planetaria e compreender melhor os fatos e atitudes tomadas.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

Os sete saberes descritos por Morin deixam claro que € preciso que nos reeduquemos
para conseguirmos uma melhor condicéo individual, coletiva e planetaria.

O conhecimento, conhecimento pertinente e as incertezas sdo saberes que
impulsionam uma melhora individual, pois nos proporcionam visualizar, de um modo geral,
riscos de forma que os enfrentemos, depois de ter montado uma estratégia, cometendo o
menor numero de erros possiveis. A partir desses saberes 0s entrevistados conseguiram éxito
em sua formacdo e até hoje em seus trabalhos, pois se dedicam a cada vez mais estarem
preparados para as incertezas do futuro.

A condicdo e compreensdo humana nos ajudam a entender melhor como devemos nos
portar perante todos na escola, na faculdade, no local de trabalho, na rua, em casa, enfim, em
todos os lugares, porqué cada ser é diferente um do outro, precisando assim de formas
diferentes de tratamento. Cabe a cada um de nds procurarmos, primeiramente, compreender
nossa condicdo como individuo dentro da coletividade, pois assim conseguiremos exercer a
compreensdo ao proximo.

Os saberes identidade terrena e ética do género humano, ou condi¢do planetéria e
antropo-ética, mostram a nossa responsabilidade dentro da sociedade. A nossa realidade
econdmica, ideoldgica e social mudam constantemente e precisamos tomar consciéncia disso
para tomarmos atitudes que sejam o melhor, ndo s6 para nés mesmos, mas para todos 0s seres
planetarios, ja que, segundo Morin (2000) todos temos 0 mesmo destino.

Os outros saberes, para os entrevistados, advindos de matérias ndo ligadas diretamente
com a profissdo, sdo essenciais para o trabalho em equipe e sdo um acréscimo para formacéo.
Concluindo, assim, que como Morin (2000) afirmou, a integralizacdo das disciplinas permite
uma melhor concepc¢éo do que estd ao nosso redor desenvolvendo uma melhor interacdo com

todas as pessoas.
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APENDICE

1) Entrevista realizada com Amanda Castro:

Silvia: Qual o nome da sociedade empresaria onde vocé atua?

CASTRO: Prefeitura Municipal de Belo Horizonte e Prefeitura Municipal de Betim.

Silvia: Qual ¢ sua funcdo dentro da organizagdo?

CASTRO: Biologa.

Silvia: Dentre as disciplinas ja cursadas, qual chamou mais sua atencéo, e porqué?

CASTRO: Me identifiquei muito com as disciplinas ligadas ao meio ambiente e a salde.
Silvia: Nas citadas anteriormente, qual delas é de fato utilizada como acréscimo na sua vida
como profissional?

CASTRO: Saude publica, parasitologia e préaticas de ensino.

Silvia: Vocé acha importante o estudo de matérias que a principio ddo uma maior visdo das
situagdes do dia a dia? Porqué?

CASTRO: Claro. Assim é possivel vivenciar na graduacdo a atuacdo do profissional
formado.

Silvia: Que conteudos programaticos (ou disciplinas) de formacdo especifica, geral,
humanistica ou complementar foram — e sdo- pertinentes a sua atuagdo profissional?
CASTRO: Aquelas citadas anteriormente.

Silvia: De que maneira vocé enfrenta e supera as ddvidas e incertezas porventura existentes
sobre procedimentos, decisfes e acdes no ambito de seu trabalho?

CASTRO: Pesquisando, estudando, conversando com outros colegas do mesmo setor.

Silvia: Qual a importancia das relacbes com seus colegas de graduacdo no processo de sua
formagé&o académica?

CASTRO: Essencial. Os lacos de amizade com os colegas de graduacdo, me permitiram
muitos aprendizados e troca de saberes.

2) Entrevista realizada com Jodo Carlos A.E. Pereira:

Rejane: Qual o nome da sociedade empresaria onde vocé atua?

PEREIRA: Sistema FIEMG.

Rejane: Qual é sua funcdo dentro da organizagédo?

PEREIRA: Analista contabil.

Rejane: Dentre as disciplinas ja cursadas, qual chamou mais sua atencéo, e porqué?
PEREIRA: Custos: € através de um bom planejamento de custos pré-operacionais e
operacionais as empresas podem verificar a viabilidade em lancar ou ndo do produto no
mercado, competividade de mercado e a obtencdo ou ndo do lucro.
Direito tributario: é através de bom estudo e analise da realidade atual das tributagdes
federais, estaduais, municipais e até mesmo em alguns casos interacionais em cima do
produto é neste momento que empresa mensura a viabilizagdo no investimento e no langar ou
nédo 0 produto.
Contabilidade gerencial-é a disciplina que esclarece para o contadores a real atuagdo e
reponsabilidade do contador no mundo atual-gerenciar, analisar, tomar decisdes dentre outras
e ndo mais um profissional dos fundos de uma empresa.

Rejane: Nas citadas anteriormente, qual delas ¢é de fato utilizada como acréscimo na sua vida
como profissional na sua area?
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PEREIRA: Contabilidade Gerencial me proporciona desafios, tomadas de decisdes, busca de
melhorias nos investimentos da empresa, da carga tributdria em geral, de pessoas e
crescimento profissional e debates diarios.

Rejane: Vocé acha importante o estudo de matérias que a principio ddo uma maior viséo das
situacOes do dia a dia do contador? Porqué?

PEREIRA: Depende, desde que ndo acha o abandono de 100% das experiéncias do passado,
uma vez que os estudos somente da visdo atual do dia a dia podem nos comprometer para um
mal e desastroso planejamento futuro.

Rejane: Que conteudos programaticos (ou disciplinas) de formacdo especifica, geral,
humanistica ou complementar foram — e sdo- pertinentes a sua atuagdo profissional?
PEREIRA: Matematica Financeira, Filosofia, Sociologia e Economia.

Rejane: De que maneira vocé enfrenta e supera as duvidas e incertezas porventura existentes
sobre procedimentos, decisfes e acdes no &mbito de seu trabalho?

PEREIRA: Com instrugdes normativas da empresa, reunides semanais e mensais, com livros
técnicos e fiscais, internet, atualizagdes académicas, jornais e revistas.

Rejane: Qual a importancia das relagdes com seus colegas de graduagdo no processo de sua
formacéo académica?

PEREIRA: Muito importantes, mesmo porque € atraves dos debates, provocacgdes e de trocas
de entendimentos € quando realmente compreendemos e aprendemos algo e possamos
contribuir para o crescimento de uma nagdo e um mundo melhor e mais justo, e também
aprendo em seminarios, provocacdes, debates académicos, na empresa e até mesmo numa
mesa de bar, simplesmente pelo fato que "Ninguém é bastante sébio que ndo tem algo para
aprender com outro."

3) Entrevista realizada com Liliana Goncalves de Sena:

Rejane: Qual o nome da sociedade empresaria onde vocé atua?

SENA: Sistema FIEMG.

Rejane: Qual € sua fungdo dentro da organizacdo?

SENA: Analista de Orcamento e Custos.

Rejane: Dentre as disciplinas ja cursadas, qual chamou mais sua atencdo, e por qué?

SENA: Contabilidade de Custos, Controladoria e Contabilidade Publica - A primeira porque
foi uma das matérias que mais me identifiquei, a segunda porqué de fato é uma parte muito
interessante da Contabilidade e a terceira porque acho uma matéria, principalmente quando
associada ao or¢camento, bem fundamentada e estruturada.

Rejane: Nas citadas anteriormente, qual delas é de fato utilizada como acréscimo na sua vida
como profissional na &rea contabil?

SENA: Contabilidade de Custos associada a Contabilidade Gerencial e Controladoria.
Rejane: Vocé acha importante o estudo de matérias que a principio ddo uma maior visao das
situagdes do dia a dia do contador? Por qué?

SENA: Sim, porque quando temos uma viséo sistémica do todo conseguimos nos aprofundar
e desenvolver com mais entendimento o que precisamos fazer.

Rejane: Que conteudos programaticos (ou disciplinas) de formacao especifica, geral,
humanistica ou complementar foram — e sdo- pertinentes a sua atuacéo profissional?

SENA: Acho que a atual grade de formacdo contabil é bem completa. Primeiro porque
defendo a teoria da formacéo bésica, aulas de filosofia, sociologia, economia, mais que formar
profissionais, formam individuos. Segundo acho que a miscelanea de contetdos de gestéo e
da prépria operacionalizacdo em si formam profissionais muito mais competentes, vocé
aprende a pensar e a fazer.

Rejane: De que maneira vocé enfrenta e supera as duvidas e incertezas porventura existentes
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sobre procedimentos, decisfes e a¢cdes no ambito de seu trabalho?

SENA: Buscando apoio nas legisla¢des, sites de auditorias, blogs, artigos e CPC’s.

Rejane: Qual a importancia das relacdes com seus colegas de graduacdo no processo de sua
formag&o académica?

SENA: Acho muito valido a troca de experiéncias porque cada um tem uma visdo diferente
das coisas e diversas aptidGes, por exemplo, tenho colegas que gostam mais de tributéria,
outros de auditoria, outros controladoria, entdo o convivio com eles nos acrescenta e muito
em termos profissionais. Acho que livros, internet, professores, colegas de classe sdo canais
de comunicacdo direta com o processo de aprendizagem, vocé aprende e de certa forma
contribui.

4) Entrevista realizada com Marianna Mara Guimardes Soares Barbosa:

Axwell: Qual o nome da sociedade empresaria onde vocé atua?

BARBOSA: FIEMG.

Axwell: Qual é sua funcdo dentro da organizacao?

BARBOSA: Assistente técnico.

Axwell: Dentre as disciplinas ja cursadas, qual chamou mais sua aten¢do, e porqué?
BARBOSA: Direito Tributario. Pela esséncia observada em varios aspectos para a elaboracéo
das leis. Economia, Contabilidade Publica, Auditoria.

Axwell: Nas citadas anteriormente, qual delas € de fato utilizada como acréscimo na sua vida
como profissional na sua area?

BARBOSA: Auditoria.

Axwell: Vocé acha importante o estudo de matérias que a principio ddo uma maior visdo das
situacOes do dia a dia do contador? Porqué?

BARBOSA: Sim. Porque prepara melhor o profissional para superar os desafios do dia a dia.
Axwell: Que contetidos programaticos (ou disciplinas) de formac&o especifica, geral,
humanistica ou complementar foram — e sdo- pertinentes a sua atuacdo profissional?
BARBOSA: Etica profissional, Formagio Humana.

Axwell: De que maneira vocé enfrenta e supera as davidas e incertezas porventura existentes
sobre procedimentos, decisfes e acdes no ambito de seu trabalho?

BARBOSA: Pela troca de experiéncia com colegas de trabalho.

Axwell: Qual a importancia das relagdes com seus colegas de graduagdo no processo de sua
formacdo académica?

BARBOSA: Troca de conhecimento.

5) Entrevista realizada com Moacir Bernardino Santos:

Larissa: Qual o nome da sociedade empresaria onde vocé atua?

SANTOS: UNICOM Contabilidade.

Larissa: Qual e sua funcao dentro da organizacao?

SANTOS: Contador e socio.

Larissa: Dentre as disciplinas ja cursadas, qual chamou mais sua atencéo, e porqué?
SANTOS: A Contabilidade Introdutoria e Basica sdo disciplinas essenciais, pois sdo elas que
dao a base para o entendimento das outras contabilidades do curso e facilitam o aprendizado
de disciplinas contabil seguintes. As disciplinas de Direito também sdo fundamentais para
conhecer e praticar a contabilidade legalmente, apurando os impostos devidos, etc.

Larissa: Nas citadas anteriormente, qual delas é de fato utilizada como acréscimo na sua vida
como profissional na sua area?
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SANTOS: A Contabilidade Introdutéria e Basica estdo muito presentes no dia a dia do
escritorio, os langcamentos debitados e creditados que ocorrem a todo momento, por exemplo.
O Direito também ¢ aplicado diariamente dentro do ambiente de trabalho, onde procura-se
praticar a contabilidade legalmente.

Larissa: Vocé acha importante o estudo de matérias que a principio dao uma maior visdo das
situacdes do dia a dia do contador? Porqué?

SANTOS: Claro. Porque quando maior a abrangéncia de um profissional, melhor sua
capacidade de desenvolvimento intelectual, ajudando bastante no desenrolar dos problemas do
cotidiano.

Larissa: Que contetdos programaticos (ou disciplinas) de formacdo especifica, geral,
humanistica ou complementar foram — e séo- pertinentes a sua atuacdo profissional?
SANTOS: A Etica. Pois com ela agrega-se principios e valores de suma importancia para a
vida do ser como profissional e humano.

Larissa: De que maneira vocé enfrenta e supera as davidas e incertezas porventura existentes
sobre procedimentos, decisfes e acdes no ambito de seu trabalho?

SANTOS: As davidas mais simples sdo tiradas através de consultas tanto em materiais
didaticos, como internet, e as duvidas relacionadas diretamente com a tomada de deciséo sdo
discutidas principalmente com outros colegas de trabalho.

Larissa: Qual a importancia das relacbes com seus colegas de graduacdo no processo de sua
formagé&o académica?

SANTOS: As relacdes interpessoais sdo de grande importancia tanto dentro da instituicdo de
ensino quanto na vida pos académica, pois permite tirar duvidas, trocar/acrescentar
informacdes, falar melhor em publico, apresentar trabalho/palestras sem constrangimento, etc.

6) Entrevista realizada com Simone P. Sette Camara:

Rejane: Qual o nome da sociedade empresaria onde vocé atua?

CAMARA: Exodo Organizacio Contabil.

Rejane: Qual € sua fungdo dentro da organizacdo?

CAMARA: RH/ Contabilista.

Rejane: Dentre as disciplinas ja cursadas, qual chamou mais sua atencdo, e porqué?
CAMARA: Direito do Trabalho, porque o direito do trabalho busca um melhor
relacionamento entre 0 homem que trabalha e aqueles para os quais se destina.

Rejane: Nas citadas anteriormente, qual delas é de fato utilizada como acréscimo na sua vida
como profissional na sua area?

CAMARA: O proprio direito do trabalho.

Rejane: Vocé acha importante o estudo de matérias que a principio ddo uma maior visao das
situacOes do dia a dia do contador? Porqué?

CAMARA: Sim, porque é mais fécil de colocé-las em prética.

Rejane: Que contetdos programaticos (ou disciplinas) de formacao especifica, geral,
humanistica ou complementar foram — e s&o- pertinentes a sua atuagdo profissional?
CAMARA: Recrutamento e selegdo, clima organizacional, criatividade e inovagdo da
contabilidade.

Rejane: De que maneira vocé enfrenta e supera as duvidas e incertezas porventura existentes
sobre procedimentos, decisfes e acdes no ambito de seu trabalho?

CAMARA: Pesquiso, fago cursos e discuto com outros profissionais da mesma area de
atuacdo e também em livros e pessoas. Porque nos livros encontramos informagdes e com as
pessoas aprendemos como usar o que aprendemos.

Rejane: Qual a importancia das relacbes com seus colegas de graduacao no processo de sua
formacdo académica?
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CAMARA: Foi primordial, porque havia varias pessoas muito experientes, e uma relacdo boa
favoreceu para uma boa formacéo.

7) Entrevista realizada com Luiza Palumbo Nascimento:

Silvia: Qual o nome da sociedade empresaria onde vocé atua?

NASCIMENTO: Profissional Autdnomo.

Silvia: Qual é sua funcdo dentro da organizacéo?

NASCIMENTO: Advogada e administradora.

Silvia: Dentre as disciplinas ja cursadas, qual chamou mais sua atencéo, e por qué?
NASCIMENTO: Direito Tributario, Direito do Trabalho, Contabilidade Fiscal e Tributaria,
Administragdo Financeira, por serem disciplinas relacionadas a atividade. Teoria da
Contabilidade por ter dado conhecimento a respeito dos principios e normas que sustentam a
contabilidade.

Silvia: Nas citadas anteriormente, qual delas é de fato utilizada como acréscimo na sua vida
como profissional na &rea contébil?

NASCIMENTO: Direito Tributario, Contabilidade Fiscal e Tributaria.

Silvia: Vocé acha importante o estudo de matérias que a principio ddo uma maior viséo das
situacOes do dia a dia do contador? Por qué?

NASCIMENTO: Sim, pois permite ao estudante de contabilidade ter uma maior interagéo
com a profissao que ele ird exercer, e nestas disciplinas a aluno € obrigado a utilizar também
das matérias tedricas para sua melhor compreensao.

Silvia: Que conteudos programaticos (ou disciplinas) de formacdo especifica, geral,
humanistica ou complementar foram — e sdo- pertinentes a sua atuagdo profissional?
NASCIMENTO: Hermenéutica, oratoria, cursos de idiomas.

Silvia: De que maneira vocé enfrenta e supera as davidas e incertezas porventura existentes
sobre procedimentos, decisfes e acdes no ambito de seu trabalho?

NASCIMENTO: Como advogada eu me esforco buscando cada vez mais conhecer as leis
que tangem a sociedade brasileira, tentando ser mais maleavel possivel diante &s situacdes do
meu cotidiano, jA como contadora viso ser integra nos atos que pratico, sendo dessa forma
mais honesta possivel.

Silvia: Qual a importancia das relagcbes com seus colegas de graduacdo no processo de sua
formagé&o académica?

NASCIMENTO: Acho primordial, pois é da faculdade que saem grandes amigos, de certa
forma, aqui é o lugar pra se arriscar, errar e corrigir, € no meu ponto de vista, tendo amizade
com os colegas é produtivo pelo fato de facilitar, por exemplo, a apender uma matéria e
estudar pra uma prova.

8) Entrevista com Rafael Vitério de Melo Santarelli:

Silvia: Qual o nome da sociedade empresaria onde voceé atua?

SANTARELLI: Associagdo Propagador ESDEVA.

Silvia: Qual é sua funcao dentro da organizagao?

SANTARELLLI: Contador.

Silvia: Dentre as disciplinas ja cursadas, qual chamou mais sua atencéo, e por qué?
SANTARELLI: Etica. Quando chegou o periodo dessa disciplina foi uma grande surpresa
para todos da turma, pois todos acreditavam que seria uma professora de filosofia (Gisleule)
que lecionaria para nos. No entanto, foi o professor Ronaldo Moreira que deu a aula.
Inicialmente todos subestimaram o professor em face do mesmo ser professor de
contabilidade geral Il e diante de um paradigma que professor de ética deveria ser o0 mesmo
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professor de filosofia. Mas resumindo, estudamos todo o periodo de ética em funcdo de um
livro chamado "O monge e 0 executivo”. Diante deste livro consegui absorver conhecimentos
muito além de conceitos técnicos, mas conhecimentos atrelados ao lado humano e
carismatico, ou seja, 0 qudo importante é servir, bem como saber Ihe dar e liderar pessoas. Em
suma, enfatizou que amor deve interagir no trabalho, no dia-a-dia, na familia, ou seja, a
melhor forma de liderar € através do amor. Ficou nitido que a chave para 0 sucesso € o amor e
a humildade.

Silvia: Nas citadas anteriormente, qual delas ¢é de fato utilizada como acréscimo na sua vida
como profissional na area contabil?

SANTARELLI: Etica.

Silvia: Vocé acha importante o estudo de matérias que a principio ddo uma maior visdo das
situacdes do dia a dia do contador? Por qué?

SANTARELLI: Com certeza. Estamos diante de uma faze da evolu¢do humana que ¢é a
transicdo, ou seja, vivenciamos um momento em que saimos das provas e expiacfes para um
momento de regeneracdo. E notavel, ao ver o noticiario o quanto existem pessoas que, em sua
profissdo, fazem mazelas ao préximo por mera ambi¢do. Com isso, quando estudamos
situacbes que refletem o dia-a-dia ficamos antenados e preparados para evolucdo citada
anteriormente e assim diminuindo as possibilidades de desonestidades e individualismo do
profissional. Acredito que todas as formas de obtencdo de saber, dentro de um conceito ético,
foram Gteis no desenvolvimento da minha formacao.

Silvia: Que conteudos programaticos (ou disciplinas) de formacdo especifica, geral,
humanistica ou complementar foram — e sdo- pertinentes a sua atuagdo profissional?
SANTARELLI: Etica e sociologia.

Silvia: De que maneira vocé enfrenta e supera as dividas e incertezas porventura existentes
sobre procedimentos, decisfes e acdes no ambito de seu trabalho?

SANTARELLI: De maneira coletiva. Procuro saber opinido de todos aqueles que participam
do desenvolvimento do trabalho, para que aquele procedimento, decisdo ou agdo nédo surta
efeito apenas para mim e sim para todos.

Silvia: Qual a importancia das relagcbes com seus colegas de graduagao no processo de sua
formacdo académica?

SANTARELLI: E de grande importancia. Foi uma troca de experiéncia e de conhecimentos,
fora a ajuda matua existente.

9) Entrevista realizada com Victor Martins:

Silvia: Qual o nome da sociedade empresaria onde vocé atua?

MARTINS: Portal iG.

Silvia: Qual €é sua funcdo dentro da organizacao?

MARTINS: Repdrter setorista do Clube Atlético Mineiro.

Silvia: Dentre as disciplinas ja cursadas, qual chamou mais sua atencdo, e porqué?
MARTINS: Introducdo aos procedimentos jornalisticos, técnicas de reportagens jornalisticas,
porgue era muito especifica.

Silvia: Nas citadas anteriormente, qual delas é de fato utilizada como acréscimo na sua vida
como profissional?

MARTINS: As duas, pois carrega até hoje, deram mais base a minha formacéo.

Silvia: Vocé acha importante o estudo de matérias que a principio ddo uma maior visdo das
situacOes do dia a dia do jornalista? Por qué?

MARTINS: Sim, pois quanto mais conhecimento melhor.

Silvia: Que conteudos programaticos (ou disciplinas) de formacdo especifica, geral,
humanistica ou complementar foram — e sdo- pertinentes a sua atuacéo profissional?
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MARTINS: De uma maneira geral foi o curso de oratéria que realizei, além dos varios
estagios ja realizados, o que traz, de forma geral, uma maior amplitude da minha profisséo.
Silvia: De que maneira vocé enfrenta e supera as davidas e incertezas porventura existentes
sobre procedimentos, decisoes e a¢cdes no ambito de seu trabalho?

MARTINS: Conversando com pessoas mais experientes, pois dessa forma acrescento as
minhas ideias a de um superior, logo, monto a minha de uma forma mais incorporada.

Silvia: Qual a importancia das relacbes com seus colegas de graduacdo no processo de sua
formagé&o académica?

MARTINS: Foi boa, pois como eu entrei na faculdade muito cedo, comecei a fazer estagio
muito cedo, conhecendo muita gente, na realidade, eu auxiliei apresentando véarios colegas da
faculdade para estagios, mas hoje em dia ndo tenho muita amizade com os meus colegas de
turma.

10) Entrevista realizada com Walder Aparecido Ribeiro:

Silvia: Qual o nome da sociedade empresaria onde vocé atua?

RIBEIRO: Gestdo Contabil Ltda., onde, hoje, sou proprietéario.

Silvia: Qual € sua funcdo dentro da organizagdo?

RIBEIRO: Contador.

Silvia: Dentre as disciplinas ja cursadas, qual chamou mais sua atencéo, e porqué?

RIBEIRO: No curso técnico eu gostava bastante das matérias relacionadas a controle de
empresas, como contabilidade societaria, por exemplo, as matérias de direito trabalhista e
fiscal e tributaria também.

Silvia: Nas citadas anteriormente, qual delas é de fato utilizada como acréscimo na sua vida
como profissional na sua area?

RIBEIRO: De fato sdo aquelas direcionadas a gestdo das empresas, e tdo pouco a minha
empresa é justamente ligada a esse fator.

Silvia: Vocé acha importante o estudo de matérias que a principio ddo uma maior visdo das
situacOes do dia a dia do contador? Porqué?

RIBEIRO: Sim, pois o contador moderno tem a necessidade de ser ndo s6 empresarial como
também humano, pois a cada dia 0 mesmo se torna mais gestor a cada dia, e isso pede mais
aprendizado na integridade, estudando o mercado de capitais, suas modificacbes, por
exemplo.

Silvia: Que contetdos programaticos (ou disciplinas) de formacédo especifica, geral,
humanistica ou complementar foram — e sdo- pertinentes a sua atuagdo profissional?
RIBEIRO: A principio creio que a informéatica vem com forca total, e é apenas o basico que
um contador gestor deve ter em seu curriculo, e foi ela que, com auxilio de cursos, palestras e
outros que consigo atender os meus clientes.

Silvia: De que maneira vocé enfrenta e supera as ddvidas e incertezas porventura existentes
sobre procedimentos, decisdes e agdes no &mbito de seu trabalho?

RIBEIRO: Busco enfrentar essas duvidas estudando, como ainda ndo sou bacharelado em
Ciéncias Contéabeis procuro me dedicar a0 maximo para que, a0 agregar 0S Meus
conhecimentos do técnico e da graduacgéo, acho que serei um profissional completo.

Silvia: Qual a importancia das relagbes com seus colegas de graduagdo no processo de sua
formagéo académica?

RIBEIRO: Acho de extrema importancia, porque fazem criar lagos de amizade entre nds, e
basicamente, nos juntos nos orientamos, apesar de ndo termos tempo suficiente para isso,
entdo tento zelar esse lago.



